
MUNICÍPIO DE TANGARÁ DA SERRA
GABINETE DO PREFEITO

Avenida Brasil – nº 2351-N – Jardim Europa – Tangará da Serra – Mato Grosso – CEP 78300-901
Telefone: (65) 3311-4800-E-mail: gabinete@tangaradaserra.mt.gov.br

Ofício nº 392/GP/2025

Tangará da Serra/MT, 24 de outubro de 2025.

À Excelentíssima Sra.

Vereadora Sarah Botelho

Tangará da Serra/MT

Requerimento 172/2025- Assunto: REITERA O REQUERIMENTO Nº 140/2025 

AO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL INFORMAÇÕES SOBRE O EDITAL DE 

PRORROGAÇÃO DOS CONTRATOS DESTE ANO DO HOSPITAL MUNICIPAL 

ARLETE DAISY CICHETTI DE BRITO E UPA ARI TORRES. 

Excelentíssima Senhora  Vereadora,  vimos  por  meio  deste, 

encaminhar em anexo, as informações fornecidas pela Secretaria Municipal de 

Saúde SMS. 

Sendo o que se apresenta para o momento, renovamos os votos de 

elevada estima e distinta consideração.

Vander Alberto Masson

Prefeito Municipal

1

 Avenida Brasil, n.º 2.350-N, Jardim Europa - CEP: 78300 - 000  - Tangará da Serra  - Mato Grosso  
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Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:
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Papel: Parte
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(Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificação por meio do link:

https://tangaradaserra.1doc.com.br/verificacao/464F-BCAE-7E61-3703

https://tangaradaserra.1doc.com.br/verificacao/464F-BCAE-7E61-3703


Memorando 2- 42.498/2024

De: Laryssa S. - SMS-RH-RERHS

Para: SAD-DP-CTAS - Contratos e Termo Aditivo de Servidores 

Data: 08/01/2025 às 08:42:21

Setores (CC):

SAD-DP, SAD-DP-CTAS

Setores envolvidos:

SMS-RH, SAD-DP, SAD-GAB, SAD-DP-CTAS, SMS-RH-RERHS, SMS-GAB-SAAS

Contrato vencendo em Janeiro/2025.

 

 

Prezada, cumprimentando-a cordialmente, servimo-nos do presente para encaminhar em resposta ao Memorando nº Memorando
42.498/2024 - Contrato vencendo em Janeiro/2025., o qual solicita informações a respeito da prorrogação ou não dos contratos
que se encerram no mês de JANEIRO/2025.

 Informamos que os servidores relacionados abaixo terão seus contratos prorrogados por 12 (doze) meses, conforme estabelecido
na Lei Complementar 103/2006 e 139/2009.

Nos casos de servidores contratados através da LEI 6387/2024 a prorrogação compreenderá o período de 6(seis)
meses conforme Art. 3º 

Art. 3º A contratação será feita por até seis meses, podendo ser prorrogada por até seis
meses, nos termos do Art. 5º, da Lei Complementar 103/06.

Segue informações orçamentárias necessária para elaboração de termo

Servidor(a): DEYVID RODRIGUES DOS SANTOS

Cargo: MOTORISTA - SAMU
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https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=A734FBF7C871952066C2A523&itd=1&gr=1&origem=mention&s=tangaradaserra
https://leismunicipais.com.br/a/mt/t/tangara-da-serra/lei-complementar/2006/10/103/lei-complementar-n-103-2006-dispoe-sobre-a-contratacao-por-tempo-determinado-para-atender-a-necessidade-temporaria-de-excepcional-interesse-publico-nos-termos-do-inciso-ix-do-art-37-da-constituicao-federal-e-da-outras-providencias


Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2307 – MANUTENÇÃO DO SAMU

033196 – MANUTENÇÃO DO SAMU - CONTRATADO - FONTE
3.1.500.1002.030.000

438 – 3.1.90.04.00 3.1.500-1002000.030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

443 – 3.1.90.94.00 3.1.500.1002.300.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: SAMU

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos serviços
realizados no SAMU e a indisponibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver
concurso vigente.

 

Servidor(a): NELSON LUIZ DA CRUZ JUNIOR

Cargo: MEDICO INTERVENCIONISTA - SAMU

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2307– MANUTENÇÃO DO SAMU

033196 – MANUTENÇÃO DO SAMU - CONTRATADO - FONTE 3.1.500.1002.030.000

438 – 3.1.90.04.00 3.1.500-1002000.030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

443 – 3.1.90.94.00 3.1.500.1002.300.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: SAMU

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos serviços
realizados no SAMU e a indisponibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver
concurso vigente.

 

Servidor(a): ANDERSON RAMOS SANTANA

Cargo: MOTORISTA - SAMU
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2307– MANUTENÇÃO DO SAMU

033196 – MANUTENÇÃO DO SAMU - CONTRATADO - FONTE 3.1.500.1002.030.000

438 – 3.1.90.04.00 3.1.500-1002000.030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

443 – 3.1.90.94.00 3.1.500.1002.300.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: SAMU

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos serviços
realizados no SAMU e a indisponibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver
concurso vigente.

 

Servidor(a): JUNIOR ELY DA SILVA

Cargo: MOTORISTA - SAMU

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2307– MANUTENÇÃO DO SAMU

033196 – MANUTENÇÃO DO SAMU - CONTRATADO - FONTE 3.1.500.1002.030.000

438 – 3.1.90.04.00 3.1.500-1002000.030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

443 – 3.1.90.94.00 3.1.500.1002.300.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: SAMU

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos serviços
realizados no SAMU e a indisponibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver
concurso vigente.

 

Servidor(a): ROGERIO MACIEL DUTRA

Cargo: MEDICO INTERVENCIONISTA - SAMU
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2307– MANUTENÇÃO DO SAMU

033196 – MANUTENÇÃO DO SAMU – CONTRATADO – FONTE 3.1.500.1002.300.000

438 – 3.1.90.04.00 3.1.500.1002.300.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

443 – 3.1.90.13.00 3.1.500.1002.300.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: SAMU

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos serviços
realizados no SAMU e a indisponibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver
concurso vigente.

 

 

Servidor(a): GABRIEL PHELIPE COSTA SILVA

Cargo: MOTORISTA - SAMU

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2307– MANUTENÇÃO DO SAMU

033196 – MANUTENÇÃO DO SAMU – CONTRATADO – FONTE 3.1.500.1002.030.000

438 – 3.1.90.04.00 3.1.500.1002.300.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

443 – 3.1.90.13.00 3.1.500.1002.300.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: SAMU

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos serviços
realizados no SAMU e a indisponibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver
concurso vigente.

 

Servidor(a): INGRID IARA RODRIGUES DA SILVA

Cargo: MEDICO INTERVENCIONISTA - SAMU
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2307– MANUTENÇÃO DO SAMU

033196 - MANUTENÇÃO DO SAMU - CONTRATADO - FONTE 3.1.500.1002.030.000

438 – 3.1.90.04.00 3.1.500.1002.300.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

443 – 3.1.90.13.00 3.1.500.1002.300.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: SAMU

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos serviços
realizados no SAMU e a indisponibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver
concurso vigente.

 

Servidor(a): ANA LAURA SOUZA CAMPOS DE LIMA

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM - CONTRATO EMERGENCIAL - LEI 6387/2024

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033514 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE
3.1.500.1002000.030.000

1002048– 3.1.90.04.00 3.1.500 100200-030 000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

1002042 – 3.1.90.13.00 3.1.500 100200-030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos atendimentos da
UPA e a indisponibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): ELIANA DE SOUZA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033514 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE
3.1.500.1002000.030.000

1002048– 3.1.90.04.00 3.1.500 100200-030 000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

1002042 – 3.1.90.13.00 3.1.500 100200-030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos atendimentos de
urgência e emergência na UPA e a indisponibilidade de convocação através de Concurso Público, por não
haver concurso vigente.

 

Servidor(a): LEANDRO DE ANDRADE JUNQUEIRA

Cargo: MEDICO PLANTONISTA - CONTRATO EMERGENCIA – LEI 6387/2024

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033514 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE
3.1.500.1002000.030.000

1002048– 3.1.90.04.00 3.1.500 100200-030 000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

1002042 – 3.1.90.13.00 3.1.500 100200-030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos atendimentos de
urgência e emergência na UPA e a indisponibilidade de convocação através de Concurso Público, por não
haver concurso vigente.

 

 

Servidor(a): ROSELI RODRIGUES DE SOUZA

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM - CONTRATO EMERGENCIAL - LEI 6387/202
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033514 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE
3.1.500.1002000.030.000.

1002048– 3.1.90.04.00 3.1.500 100200-030 000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO.

1002042 – 3.1.90.13.00 3.1.500 100200-030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS.

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos atendimentos de
urgência e emergência na UPA e a indisponibilidade de convocação através de Concurso Público, por não
haver concurso vigente.

Servidor(a): CRISTIANE NILZA DE OLIVEIRA

Cargo: AJUDANTE DE SERVIÇOS GERAIS

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2310 – MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL

033202 - MANUTENÇÃO DO CAPS - CONTRATADO FONTE 1.500100200-
030.000

2193– 3.1.90.04.00 1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO.

483- 3.1.90.13.00 1.501.002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS.

LOCAL DE TRABALHO: CAPS

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos atendimentos no
CAPS e a indisponibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver concurso vigente.

Reiteramos a justificativa para prorrogação dos contratos dos servidores da CAPS, SAMU e UPA conforme relatado
nos memorandos nº

Memorando 42.090/2024 - ENCAMINHAMOS LISTAGEM DE SERVIDOR QUE TERA SEU CONTRATO FINALIZADO EM
JANEIRO DE 2025
PARA MANIFESTAÇÃO

Memorando 42.088/2024 - ENCAMINHAMOS LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS
FINALIZADOS EM JANEIRO
DE 2025 PARA MANIFESTAÇÃO
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Memorando 42.091/2024 - ENCAMINHAMOS LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS
FINALIZADOS EM JANEIRO DE 2025 PARA MANIFESTAÇÃO

Informamos que os servidores relacionados  abaixo terão o levantamento de suas rescisões encaminhadas
neste memorando:

 

DANIELA STIVAL MACHADO

 

Informamos ainda que os servidores relacionados abaixo já foram rescindidos, conforme segue:

Protocolo Servidor 9.663/2024 - Solicitação de exoneração (Vaneide Maria da Conceicao)Protocolo Servidor 766/2024 -
Solicitação de exoneração (Ruberval Araujo CandidProtocolo Servidor 1.120/2024 - Solicitação de exoneração (Paula
Nascimento da Silva Carvalho)Protocolo Servidor 7.630/2024 - Solicitação de exoneração (ROSELI TEIXEIRA
BATISTA)Protocolo Servidor 15.441/2024 - Solicitação de exoneração (Daniella da Silva Veron)
 Protocolo Servidor 4.238/2024 - Solicitação de exoneração (Andreia Constancia de Luna Ferreira)Protocolo Servidor
13.532/2024 - Solicitação de exoneração (Brenner Humberto Costa Fernandes)Protocolo Servidor 1.540/2024 - Solicitação de
exoneração (Izonidia de Jesus Nogueira Silva)Protocolo Servidor 5.325/2024 - Solicitação de exoneração (Aldenir Coimbra da
Crus)

Sem mais para o momento, reiteramos protestos de estima e consideração e nos colocamos à disposição para mais esclarecimentos.

Atenciosamente,

_

Laryssa Gabrielly Ferreira de Souza  
aux. administrativo
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Memorando 3- 2.950/2025

De: Laryssa S. - SMS-RH-RERHS

Para: SAD-DP-CTAS - Contratos e Termo Aditivo de Servidores 

Data: 11/02/2025 às 18:08:31

Setores (CC):

SAD-DP, SAD-DP-CTAS

Setores envolvidos:

SMS-RH, SAD-DP, SMS, SAD-DP-RESCISÃO, SAD-DP-CTAS, SMS-RH-RERHS

Contratos vencendo em Fevereiro/2025.

 

Prezada, cumprimentando-a cordialmente, servimo-nos do presente para encaminhar em resposta ao Memorando nº
2.950/2025, o qual solicita informações a respeito da prorrogação ou não dos contratos que se encerram no mês de
FEVEREIRO/2025.

Informamos que os servidores relacionados abaixo terão seus contratos prorrogados por 12 (doze) meses, conforme estabelecido
na Lei Complementar 103/2006 e 139/2009, segue informações orçamentárias necessária para elaboração de Termo
Aditivo:

Servidor(a): EDILEUZA PEIXOTO DE AZEVEDO VENCESLAU

Cargo: AJUDANTE DE SERVIÇOS GERAIS

Dotaçã
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

305 – Vigilância Epidemiológica

0016 – VIGILÂNCIA EM SAÚDE

2314 – MANUTENÇÃO DO CTA/SAE

033174 – MANUTENÇÃO DO CTA/SAE - CONTRATADO - Fonte 0102000000

2192 – 3.1.90.04.00 1.500.1002000-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

560 – 3.1.90.13.00 1.500.1002000-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: CTA/SAE

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos serviços
realizados no CTA/SAE e a indisponibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver
concurso vigente.
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Servidor(a): CLEIDE PEREIRA DE SOUZA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM -PSF

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

301 – Atenção Básica

0013 – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

2304– MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033291 – MANUT. DAS USFs CONTRATADOS - FONTE 3.1.500.100200 030 000

1002060 – 3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1002061 – 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000 030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: PSF JARDIM PARAISO

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos serviços
realizados no PSF JARDIM PARAISO e a indisponibilidade de convocação através de Concurso
Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): MARINALVA OLIVEIRA SANTOS

Cargo: AJ. SERV. GERAIS - PSF

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

301 – Atenção Básica

0013 – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

2304– MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033291 – MANUT. DAS USFs CONTRATADOS - FONTE 3.1.500.100200 030 000

1002060 – 3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1002061 – 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000 030 000

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: USF CENTRO

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos serviços
realizados no USF CENTRO e coberturas de férias e licenças previstas em lei considerando a
imposibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): EVANEI FERREIRA DA SILVA SANTOS
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Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM -PSF

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

301 – Atenção Básica

0013 – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

2304– MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033291 – MANUT. DAS USFs CONTRATADOS - FONTE 3.1.500.100200 030 000

1002060 – 3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1002061 – 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000 030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: USF MARECHAL RONDON

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos serviços
realizados no USF CENTRO e a imposibilidade de convocação através de Concurso Público, por não
haver concurso vigente.

 

Servidor(a): LILIANE SOARES VIEIRA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2313–MANUTENÇÃO DA UNID. COLETA E TRANSF. DE SANGUE - UNITAN

033222 – MANUT. DA UNITAN - CONTRATADOS 3.1.500-300 000

1400 – 3.1.90.04.00 1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

508 – 3.1.90.13.00 1.501.002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UNITAN

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos serviços
realizados na UNITAN e a imposibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver
concurso vigente.

 

Servidor(a): HORLEANE DE FREITAS DIAS

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2309– MANUTENÇÃO DO HOSPITAL MUNICIPAL

033303 – MANUT. HOSPITAL MUNICIPAL CONTRATADO FON 3.1.500.1002.030.00

462 – 3.1.90.04.00 3.1.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

466 – 3.1.90.13.00 3.1.501.002.00-030.000O BRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: HOSPITAL MUNICIPAL

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos atendimentos
da HOSPITAL MUNICIPAL e a imposibilidade de convocação através de Concurso Público, por não
haver concurso vigente.

 

Servidor(a): JAQUELINE RODRIGUES DA SILVA

Cargo: AJUDANTE DE SERVIÇOS GERAIS

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2309– MANUTENÇÃO DO HOSPITAL MUNICIPAL

033303 – MANUT. HOSPITAL MUNICIPAL CONTRATADO FON 3.1.500.1002.030.00

462 – 3.1.90.04.00 3.1.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

466 – 3.1.90.13.00 3.1.501.002.00-030.000O BRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: HOSPITAL MUNICIPAL

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos serviços
realizados no HOSPITAL MUNICIPAL e a imposibilidade de convocação através de Concurso Público,
por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): REJANE DO NASCIMENTO SILVA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2309– MANUTENÇÃO DO HOSPITAL MUNICIPAL

033303 – MANUT. HOSPITAL MUNICIPAL CONTRATADO FON 3.1.500.1002.030.00

462 – 3.1.90.04.00 3.1.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

466 – 3.1.90.13.00 3.1.501.002.00-030.000O BRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: HOSPITAL MUNICIPAL

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos atendimentos do
HOSPITAL MUNICIPAL e a imposibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver
concurso vigente.

 

Servidor(a): SEVERINO OSMAN SEVERO

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2309– MANUTENÇÃO DO HOSPITAL MUNICIPAL

033303 – MANUT. HOSPITAL MUNICIPAL CONTRATADO FON 3.1.500.1002.030.00

462 – 3.1.90.04.00 3.1.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

466 – 3.1.90.13.00 3.1.501.002.00-030.000O BRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: HOSPITAL MUNICIPAL

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos atendimentos do
HOSPITAL MUNICIPAL e a imposibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver
concurso vigente.

 

Servidor(a): AUREA CRISTINA DA SILVA PEREIRA VILL

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033514 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.1.500.1002000.030.000

1002048– 3.1.90.04.00 3.1.501.002.00-030.000 000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1002042 – 3.1.90.13.00 3.1.500 100200-030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos atendimentos da
UPA e a imposibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): CRISTINA DA SILVA PEREIRA VILL

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033514 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.1.500.1002000.030.000

1002048– 3.1.90.04.00 3.1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

1002042 – 3.1.90.13.00 3.1.500 100200-030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos atendimentos da
UPA e a imposibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): BENEDITA JOSEFINA DA SILVA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033514 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.1.500.1002000.030.000

1002048– 3.1.90.04.00 3.1.501.002.00-030.000

000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

1002042 – 3.1.90.13.00 3.1.500 100200-030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos atendimentos da
UPA e a imposibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): BENVINDA DO NASCIMENTO

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033514 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.1.500.1002000.030.000

1002048– 3.1.90.04.00 3.1.501.002.00-030.000

000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

1002042 – 3.1.90.13.00 3.1.500 100200-030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos atendimentos da
UPA e a imposibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): DAYSILAINE SILVA MAGALHAES SANTOS

A
ss

in
ad

o 
po

r 
3 

pe
ss

oa
s:

  L
A

R
Y

S
S

A
 G

A
B

R
IE

LL
Y

 F
E

R
R

E
IR

A
 D

E
 S

O
U

Z
A

, C
R

IS
T

IA
N

E
 D

U
R

A
E

S
 D

E
 O

LI
V

E
IR

A
 e

 W
E

LL
IN

G
T

O
N

 R
O

S
S

IT
E

R
 B

E
Z

E
R

R
A

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 v
al

id
ad

e 
da

s 
as

si
na

tu
ra

s,
 a

ce
ss

e 
ht

tp
s:

//t
an

ga
ra

da
se

rr
a.

1d
oc

.c
om

.b
r/

ve
rif

ic
ac

ao
/9

A
2C

-7
08

4-
F

22
3-

34
06

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 9

A
2C

-7
08

4-
F

22
3-

34
06



Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033514 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.1.500.1002000.030.000

1002048– 3.1.90.04.00 3.1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

1002042 – 3.1.90.13.00 3.1.500 100200-030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos atendimentos da
UPA e a imposibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): DEBORA ENEDINA DA COSTA RIBAS

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033514 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.1.500.1002000.030.000

1002048– 3.1.90.04.00 3.1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

1002042 – 3.1.90.13.00 3.1.500 100200-030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos atendimentos da
UPA e a imposibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): ELENA OLIVEIRA DA SILVA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033514 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.1.500.1002000.030.000

1002048– 3.1.90.04.00 3.1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

1002042 – 3.1.90.13.00 3.1.500 100200-030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos atendimentos da
UPA e a imposibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): ERIANE ROSA DE AMORIM

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033514 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.1.500.1002000.030.000

1002048– 3.1.90.04.00 3.1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

1002042 – 3.1.90.13.00 3.1.500 100200-030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos atendimentos da
UPA e a imposibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): FERNANDO DE LIMA E SILVA

Cargo: MEDICO CLINICO GERAL LEI 4334
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033514 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.1.500.1002000.030.000

1002048– 3.1.90.04.00 3.1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

1002042 – 3.1.90.13.00 3.1.500 100200-030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos atendimentos da
UPA e a imposibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): GILMARA GRAGEL DOS SANTOS OLIVEIRA

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM - CONTRATO EMERGENCIAL - LEI 6387/202

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033514 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.1.500.1002000.030.000

1002048– 3.1.90.04.00 3.1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

1002042 – 3.1.90.13.00 3.1.500 100200-030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos atendimentos da
UPA e a imposibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): LUCINEIDE DA SILVA NASCIMENTO

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033514 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.1.500.1002000.030.000

1002048– 3.1.90.04.00 3.1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

1002042 – 3.1.90.13.00 3.1.500 100200-030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos atendimentos da
UPA e a imposibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): MARIA LETICIA SOARES FERREIRA MARQUES

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033514 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.1.500.1002000.030.000

1002048– 3.1.90.04.00 3.1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

1002042 – 3.1.90.13.00 3.1.500 100200-030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos atendimentos da
UPA e a imposibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): RAIMUNDA ARDILENE SOUZA DA SILVA

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM - CONTRATO EMERGENCIAL - LEI 6387/202
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033514 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.1.500.1002000.030.000

1002048– 3.1.90.04.00 3.1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

1002042 – 3.1.90.13.00 3.1.500 100200-030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos atendimentos da
UPA e a imposibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): ROSANE DE SOUZA SILVA COSTA

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM - CONTRATO EMERGENCIAL - LEI 6387/202

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033514 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.1.500.1002000.030.000

1002048– 3.1.90.04.00 3.1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

1002042 – 3.1.90.13.00 3.1.500 100200-030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos atendimentos da
UPA e a imposibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): THIELLY MAYARA SALAPATA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033514 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.1.500.1002000.030.000

1002048– 3.1.90.04.00 3.1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

1002042 – 3.1.90.13.00 3.1.500 100200-030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos atendimentos da
UPA e a imposibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a) JERRY DA SILVA MOTA

Cargo: MEDICO INTERVENCIONISTA - SAMU

Dotação
Orçamentária

 

03- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2307 – MANUTENÇÃO DO SAMU

 

 

033280 - MANUTENÇÃO DO SAMU - CONTRATADO FONT 3.1.600-000.603.030.020

1001934– 3.1.90.04.00 3.1.600-000.603.030.020 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1001935 – 3.1.90.13.00 3.1600.000604.030-020 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: SAMU

Justificativa

 

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos atendimentos do
SAMU e a imposibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver concurso vigente.
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Servidor(a) REINALDO PEREIRA DE SOUZA

Cargo: MOTORISTA -SAMU

Dotação
Orçamentária

 

03- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2307 – MANUTENÇÃO DO SAMU

033196 - MANUTENÇÃO DO SAMU - CONTRATADO - FONTE 3.1.500.1002.030.000

438– 3.1.90.04.00 3.1.500.1002000.030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

443 – 3.1.90.13.00 3.1.500.1002.300.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: SAMU

Justificativa

 

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos atendimentos do
SAMU e a imposibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

 

Servidor(a)

 

RENAN MOURA TORRES

Cargo: MEDICO INTERVENCIONISTA - SAMU

Dotação
Orçamentária

 

03- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2307 – MANUTENÇÃO DO SAMU

033280 - MANUTENÇÃO DO SAMU - CONTRATADO FONT 3.1.600-000.603.030.020

1001934– 3.1.90.04.00 3.1.600-000.603.030.020 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1001935 – 3.1.90.13.00 3.1600.000604.030-020 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: SAMU
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Justificativa

 

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos atendimentos do
SAMU e a imposibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a) NAILSON PEREIRA DA SILVA

Cargo: EDUCADOR FÍSICO

Dotação
Orçamentária

 

03- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2310 – MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL

033202 - MANUTENÇÃO DO CAPS - CONTRATADO FONTE 1.500.1002-030.000

2193 – 3.1.90.04.00 1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

483 – 3.1.90.13.00 1.501.002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: CAPS INFANTIL

Justificativa

 

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
atendimentos do CAPS INFANTIL e a imposibilidade de convocação através de Concurso
Público, por não haver concurso vigente.

Reiteramos a justificativa para prorrogação dos contratos dos servidores da CAPS, SAMU e UPA conforme relatado
nos memorandos nº

Memorando 1.706/2025 - ENCAMINHAMOS LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS
EM FEVEREIRO DE 2025 PARA MANIFESTAÇÃO

Memorando 1.711/2025 - ENCAMINHAMOS LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS
EM FEVEREIRO DE 2025 PARA MANIFESTAÇÃO

Memorando 1.704/2025 - ENCAMINHAMOS LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS
EM FEVEREIRO DE 2025 PARA MANIFESTAÇÃO

Memorando 1.715/2025 - ENCAMINHAMOS LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS
EM FEVEREIRO DE 2025 PARA MANIFESTAÇÃO

Memorando 1.719/2025 - ENCAMINHAMOS LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS
EM FEVEREIRO DE 2025 PARA MANIFESTAÇÃO

Memorando 1.723/2025 - ENCAMINHAMOS LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS
EM FEVEREIRO DE 2025 PARA MANIFESTAÇÃO

Informamos que os servidores relacionados  abaixo terão o levantamento de suas rescisões encaminhadas
neste memorando:

RAQUEL APARECIDA NOGUEIRA SANTOS 
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IZONIDIA DE JESUS NOGUEIRA SILVA

MOSAIR RODRIGUES CHAVES FILHO

JESSICA ROSA MENDONÇA

Informamos ainda que os servidores relacionados abaixo já foram rescindidos, conforme segue:

Protocolo Servidor 14.830/2024 - Solicitação de exoneração (Cleuza Aparecida da Silva Costa)

Protocolo Servidor 3.962/2024 - Solicitação de exoneração (Dilma de Sousa Vieira)

Protocolo Servidor 1.589/2024 - Solicitação de exoneração (Glaucea Juliana da Silva Queiroz)

Protocolo Servidor 12.275/2024 - Solicitação de exoneração (Izadora Iara Pimenta de Sousa)

Protocolo Servidor 5.258/2024 - Solicitação de exoneração (Aparecida Porfiria Dos Anjos)

Protocolo Servidor 11.332/2024 - Solicitação de exoneração (Cicera Maria de Oliveira)

Protocolo Servidor 7.240/2024 - Solicitação de exoneração (Débora Steffani Pereira)

Memorando 21.958/2024 - SOLICITAÇÃO DE EXONERAÇÃO - KAREN ROSELLA

Protocolo Servidor 10.767/2024 - Solicitação de exoneração (Laudiceia Lorensetti)

Protocolo Servidor 10.935/2024 - Solicitação de exoneração (Leonice Gomes Cordeiro)

Protocolo Servidor 4.209/2024 - Solicitação de exoneração (Luiz Fernando Venturoli Custodio)

Protocolo Servidor 16.608/2024 - Solicitação de exoneração (Marcia Cristina Costa Dos Santos)

Protocolo Servidor 16.166/2024 - Solicitação de exoneração (Maria Gabrielly Teixeira Barauna)

Protocolo Servidor 18.177/2024 - Solicitação de exoneração (Mariana de Lima Medeiros)

Protocolo Servidor 16.729/2024 - Solicitação de exoneração (Neuza Gloria da Silva)

Protocolo Servidor 2.649/2024 - Solicitação de exoneração (Nubia Cristina Pereira Passos)

Protocolo Servidor 15.952/2024 - Solicitação de exoneração (Patricia Pereira Dias Siqueira)

Protocolo Servidor 11.270/2024 - Solicitação de exoneração (Wellington Diego da Conceicao)

Protocolo Servidor 5.856/2024 - Solicitação de exoneração (Amanda Alves Fanali)

Protocolo Servidor 16.673/2024 - Solicitação de exoneração (Camila de Freitas Assuncao)

Protocolo Servidor 6.685/2024 - Solicitação de exoneração (Cristiele Ferreira Santana)

Memorando 21.957/2024 - SOLICITAÇÃO DE EXONERAÇÃO

Memorando 21.957/2024 - SOLICITAÇÃO DE EXONERAÇÃO (ELISIANE INES FERMOLLEN)

Protocolo Servidor 163/2025 - Solicitação de exoneração (Fabiana Dos Santos Carvalho)

Protocolo Servidor 17.671/2024 - Solicitação de exoneração (João Marcos Santos da Silva)

Protocolo Servidor 16.101/2024 - Solicitação de exoneração (Micheli Paschoal Ribeiro)

Protocolo Servidor 18.022/2024 - Solicitação de exoneração (Monica Pizzatto)

Protocolo Servidor 18.185/2024 - Solicitação de exoneração (Rogerio Maciel Dutra)

Protocolo Servidor 17.337/2024 - Contrato do Servidor (Sibele Duda Menezes)

Sem mais para o momento, reiteramos protestos de estima e consideração e nos colocamos à disposição para mais esclarecimentos.

Atenciosamente,
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_

Laryssa Gabrielly Ferreira de Souza  
aux. administrativo
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Memorando 5- 2.950/2025

De: Cristiane O. - SMS-RH-RERHS

Para: SAD-DP - Departamento de Pessoal 

Data: 12/02/2025 às 11:51:25

Setores (CC):

SAD-DP, SAD-DP-CTAS

Setores envolvidos:

SMS-RH, SAD-DP, SMS, SAD-DP-RESCISÃO, SAD-DP-CTAS, SMS-RH-RERHS

Contratos vencendo em Fevereiro/2025.

 

 Prezadas 

Em tempo informamos que a servidora Maria Aparecida Rodrigues da Silva, encontra-se Gentante e conforme as
informações do memorando Memorando 2.152/2025 - Término de contrato informou que a servidora esta Gestante e a
previsão de Parto é para o dia 11/03/2025. 

Desta forma solcitamos que o contrato da servidora seja prorrogado até o termino de sua ligcença maternidade,
seguindo da premissa de que a servidora teria seu parto em 11/03/2024 acrescido de 180 dias a data fim da
maternidade será de 07/09/2025, conforme imagem em anexo. 

 Segue abaixo informações de dotações orçamentárias, para elaboração de aditivo:

Servidor(a): MARIA APARECIDA RODRIGUES DA SILVA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033514 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.1.500.1002000.030.000

1002048– 3.1.90.04.00 3.1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

1002042 – 3.1.90.13.00 3.1.500 100200-030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à servidora estar gestante com previsão de parto
para 11/03/2025.
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Sendo só o que temos para o momento, e colocamo-nos a disposição para maiores esclarecimento.

 

_

Cristiane Durães de Oliveira  
Chefe de Gestão de RH da Saúde

Anexos:
image.png
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Memorando 6- 2.950/2025

De: Cristiane O. - SMS-RH-RERHS

Para: SAD-DP - Departamento de Pessoal 

Data: 12/02/2025 às 15:25:38

Setores envolvidos:

SMS-RH, SAD-DP, SMS, SAD-DP-RESCISÃO, SAD-DP-CTAS, SMS-RH-RERHS

Contratos vencendo em Fevereiro/2025.

 

 Considerando a manifestação no memorando Memorando 1.706/2025 - ENCAMINHAMOS LISTAGEM DE SERVIDORES
QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS EM FEVEREIRO DE 2025 PARA MANIFESTAÇÃO

Servidor(a) RONEI RAMOS DO NASCIMENTO

Cargo: MOTORISTA -SAMU

Dotação
Orçamentária

 

03- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2307 – MANUTENÇÃO DO SAMU

033196 - MANUTENÇÃO DO SAMU - CONTRATADO - FONTE 3.1.500.1002.030.000

438– 3.1.90.04.00 3.1.500.1002000.030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

443 – 3.1.90.13.00 3.1.500.1002.300.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: SAMU

Justificativa

 

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
atendimentos do SAMU e a imposibilidade de convocação através de Concurso Público, por não
haver concurso vigente.

 

E a manifestação no memorando Memorando 1.719/2025 - ENCAMINHAMOS LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO
SEUS CONTRATOS FINALIZADOS EM FEVEREIRO DE 2025 PARA MANIFESTAÇÃO
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Servidor(a): ANTONIO MARCOS FONSECA DE SOUZA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033514 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.1.500.1002000.030.000

1002048– 3.1.90.04.00 3.1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

1002042 – 3.1.90.13.00 3.1.500 100200-030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
atendimentos da UPA e a imposibilidade de convocação através de Concurso Público, por não
haver concurso vigente.

Sendo só o que temos para o momento.

Att

_

Cristiane Durães de Oliveira  
Chefe de Gestão de RH da Saúde
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Memorando 7- 2.950/2025

De: Laryssa S. - SMS-RH-RERHS

Para: SAD-DP-CTAS - Contratos e Termo Aditivo de Servidores 

Data: 13/02/2025 às 14:24:10

Setores (CC):

SAD-DP, SAD-DP-CTAS

Setores envolvidos:

SMS-RH, SAD-DP, SMS, SAD-DP-RESCISÃO, SAD-DP-CTAS, SMS-RH-RERHS

Contratos vencendo em Fevereiro/2025.

 

 Prezada,

Considerando a manifestação no memorando  Memorando 4.536/2025 - ENCAMINHAMOS LISTAGEM DE SERVIDORES
QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS EM FEVEREIRO DE 2025 PARA MANIFESTAÇÃO

Servidor(a)

 

NOEMI MESSA DE DEUS

Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO II

Dotação
Orçamentária

 

03- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

122 – ADMINISTRAÇÃO GERAL

0014 – GESTÃO DO SUS

2301 – GESTÃO DAS AÇÕES DE SAÚDE

033293 -GESTÃO DE AÇÕES DE SAÚDE CONTRATADO FONTE 01.500.102.030.000

1001822– 3.1.90.04.00 3.1.500 1002000 030 000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1001825 –3.1.90.13.00 3.1.500 1002000 030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: CENTRAL MUNICIPAL DE REGULAÇÃO
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Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
atendimentos do CENTRAL MUNICIPAL DE REGULAÇÃO e a imposibilidade de
convocação através de Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Sem mais para o momento, reiteramos protestos de estima e consideração e nos colocamos à disposição para mais
esclarecimentos.

Atenciosamente,

_

Laryssa Gabrielly Ferreira de Souza  
aux. administrativo
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Memorando 9- 2.950/2025

De: Laryssa S. - SMS-RH-RERHS

Para: SAD-DP-CTAS - Contratos e Termo Aditivo de Servidores 

Data: 17/02/2025 às 17:18:24

Setores (CC):

SAD-DP, SAD-DP-CTAS

Setores envolvidos:

SMS-RH, SAD-DP, SMS, SAD-DP-RESCISÃO, SAD-DP-CTAS, SMS-RH-RERHS

Contratos vencendo em Fevereiro/2025.

 

Prezada,

Considerando Tramitação 2- 623/2025 no oficio.

Servidor(a): JESSICA ROSA MENDONÇA

Cargo: ENFERMEIRO - CONTRATO

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

301 – Atenção Básica

0013 – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

2304– MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033291 – MANUT. DAS USFs CONTRATADOS - FONTE 3.1.500.100200
030 000

1002060 – 3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1002061- 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000 030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: USF ESMERALDA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato a manter a continuidade dos
atendimentos USF ESMERALDA, considerando a relotação da servidora Patricia para a

USF - SANTA LUCIA  e a imposibilidade de convocação através de Concurso
Público, por não haver concurso vigente.
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Sem mais para o momento, reiteramos protestos de estima e consideração e nos colocamos à disposição para mais
esclarecimentos.

Atenciosamente,

_

Laryssa Gabrielly Ferreira de Souza  
aux. administrativo
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Memorando 2- 6.509/2025

De: Laryssa S. - SMS-RH-RERHS

Para: SAD-DP-CTAS - Contratos e Termo Aditivo de Servidores 

Data: 13/03/2025 às 18:23:17

Setores (CC):

SAD-DP, SAD-DP-CTAS

Setores envolvidos:

SMS-RH, SAD-DP, SMS, SAD-DP-CTAS, SMS-RH-RERHS

Contratos vencendo em Março/2025.

 

Prezada, cumprimentando-a cordialmente, servimo-nos do presente para encaminhar em resposta ao Memorando nº Memorando
6.509/2025 - Contratos vencendo em Março/2025., o qual solicita informações a respeito da prorrogação ou não dos contratos

que se encerram no mês de MARÇO/2025.

Informamos que os servidores relacionados abaixo terão seus contratos prorrogados por 12
(doze) meses, conforme estabelecido na Lei Complementar 103/2006 e 139/2009, segue
informações orçamentárias necessária para elaboração de termo aditivo:

Servidor(a): DENISE DA SILVA OLIVEIRA GUEVARA

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO - LEI 3340/2010
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

303 – Suporte Profilático e Terapêutico

0017 – ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

2321– GESTÃO DO CAF - CENTRAL DE ABASTECIMENTO
FARMACÊUTICO

033187 – MANUT. DA CAF - CONTRATADO - Fonte 3.1.500.100200-
030.000

536 –3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000 CONTRATAÇÃO POR
TEMPO DETERMINADO

539 – 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000-030 000 OBRIGAÇÕES
PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: CAF -CENTRAL ABAST FARMACEUTICO

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter
a continuidade dos serviços realizados no CAF -CENTRAL ABAST
FARMACEUTICO e a impossibilidade de convocação através de
Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): ELISVANIA ALVES IZIDORO

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO - LEI 3340/2010

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

303 – Suporte Profilático e Terapêutico

0017 – ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

2321– GESTÃO DO CAF - CENTRAL DE ABASTECIMENTO
FARMACÊUTICO

033187 – MANUT. DA CAF - CONTRATADO - Fonte 3.1.500.100200-
030.000

536 –3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000 CONTRATAÇÃO POR
TEMPO DETERMINADO

539 – 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000-030 000 OBRIGAÇÕES
PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: CAF -CENTRAL ABAST FARMACEUTICO
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Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter
a continuidade dos serviços realizados no CAF -CENTRAL ABAST
FARMACEUTICO e a impossibilidade de convocação através de
Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): MARIA RODRIGUES BARBOSA

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO - LEI 3340/2010

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

303 – Suporte Profilático e Terapêutico

0017 – ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

2321– GESTÃO DO CAF - CENTRAL DE ABASTECIMENTO
FARMACÊUTICO

033187 – MANUT. DA CAF - CONTRATADO - Fonte 3.1.500.100200-
030.000

536 –3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000 CONTRATAÇÃO POR
TEMPO DETERMINADO

539 – 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000-030 000 OBRIGAÇÕES
PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: CAF -CENTRAL ABAST FARMACEUTICO

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter
a continuidade dos serviços realizados no CAF -CENTRAL ABAST
FARMACEUTICO e a impossibilidade de convocação através de
Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): VANUSA CARAFINI SANTOS –

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM-SAMU
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2307– MANUTENÇÃO DO SAMU

033016 - MANUT. DO SAMU CONTRATADO FONTE
3.2.621.000603.030.020 S

2785 - 3.1.90.04.00 3.2.621.000.603.030.020 CONTRATAÇÃO POR
TEMPO DETERMINADO 

2786 - 3.1.90.13.00 3.2.621.000.603.030.020 OBRIGAÇÕES
PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: SAMU

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a
continuidade dos serviços realizados no SAMU e a impossibilidade de
convocação através de Concurso Público, por não haver concurso
vigente.

 

Servidor(a): RAIANY PEREIRA CASSEMIRO

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO - LEI 3340/2010

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

122 – Administração Geral

0014 – GESTÃO DO SUS

2301 – GESTÃO DAS AÇÕES DE SAÚDE

033293 – GESTÃO DE AÇÕES DE SAÚDE CONTRATADO FONTE
01.500.102.030.000

1001822 – 3.1.90.04.00 3.1.500 1002000 030 000 CONTRATAÇÃO
POR TEMPO DETERMINADO

1001825 – 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000 030 000 OBRIGAÇÕES
PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: SETOR ADM. CENT. DE REGULAÇÃO
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Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter
a continuidade dos serviços realizados no SETOR ADM. CENT. DE
REGULAÇÃO e a impossibilidade de convocação através de
Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

 

Servidor(a): ABINADAB DA SILVA SIQUEIRA

Cargo: MEDICO CLINICO GERAL LEI 4334

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305– MANUTENÇÃO DA UPA - UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO

033515 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE
3.2.500.1002000.030.000

 

2830- 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR
TEMPO DETERMINADO

2831- 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 BRIGAÇÕES
PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter
a continuidade dos serviços realizados no UPA e a impossibilidade de
convocação através de Concurso Público, por não haver concurso
vigente.

 

Servidor(a): AUGUSTO VINICIUS RIBEIRO REICHERT

Cargo: MEDICO CLINICO GERAL LEI 4334
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO

033515 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE
3.2.500.1002000.030.000

2831– 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR
TEMPO DETERMINADO

2831– 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇOES
PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de
manter a continuidade dos atendimentos de urgência e emergência na
UPA e a impossibilidade de convocação através de Concurso Público,
por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): THAYS SOARES MARQUES

Cargo:
MEDICO PLANTONISTA - CONTRATO EMERGENCIAL- LEI
6387/2024

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO

033515 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE
3.2.500.1002000.030.000

2830- 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR
TEMPO DETERMINADO

2831- 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 BRIGAÇÕES
PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA
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Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter
a continuidade dos atendimentos de urgência e emergência na UPA e
a impossibilidade de convocação através de Concurso Público, por
não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): NOEMIA BARBOSA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015 –ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 - MANUTENÇÃO DA UPA - UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO

033515 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE
3.2.500.1002000.030.000

2830- 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR
TEMPO DETERMINADO

2831- 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 BRIGAÇÕES
PATRONAIS.

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter
a continuidade dos atendimentos de urgência e emergência na UPA e
a impossibilidade de convocação através de Concurso Público, por
não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): LUCILENE MENDES NERES

Cargo:
TECNICO EM ENFERMAGEM - CONTRATO EMERGENCIAL - LEI
6387/202
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015 –ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 - MANUTENÇÃO DA UPA - UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO

033515 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE
3.2.500.1002000.030.000

 

2830- 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR
TEMPO DETERMINADO

2831- 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 BRIGAÇÕES
PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter
a continuidade dos atendimentos de urgência e emergência na UPA e
a impossibilidade de convocação através de Concurso Público, por
não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): ESTEVAO JUNIOR LOPES

Cargo:
TECNICO EM ENFERMAGEM - CONTRATO EMERGENCIAL - LEI
6387/202
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Dotação Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015 –ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 - MANUTENÇÃO DA UPA - UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO

033515 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE
3.2.500.1002000.030.000

 

2830- 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR
TEMPO DETERMINADO

2831- 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 BRIGAÇÕES
PATRONAIS.

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de
manter a continuidade dos atendimentos de urgência e emergência
na UPA e a impossibilidade de convocação através de Concurso
Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): DEBORA STEFFANI PEREIRA

Cargo:
TECNICO EM ENFERMAGEM - CONTRATO EMERGENCIAL - LEI
6387/202
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015 –ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 - MANUTENÇÃO DA UPA - UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO

033515 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE
3.2.500.1002000.030.000

 

2830- 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR
TEMPO DETERMINADO

2831- 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 BRIGAÇÕES
PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter
a continuidade dos atendimentos de urgência e emergência na UPA e
a impossibilidade de convocação através de Concurso Público, por
não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): NIEDJA ALVES DE SOUZA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM -PSF
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015 –ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 - MANUTENÇÃO DA UPA - UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO

033515 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE
3.2.500.1002000.030.000

 

2830- 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR
TEMPO DETERMINADO

2831- 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 BRIGAÇÕES
PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter
a continuidade dos atendimentos de urgência e emergência na UPA e
a impossibilidade de convocação através de Concurso Público, por
não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): CESTENIO DE OLIVEIRA MAGALHAES NETO

Cargo: MEDICO CLINICO GERAL - LEI 3340/2010

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

301 –Atenção Básica

0013 – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

2304 - MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033291 - MANUT. DAS USFs CONTRATADOS - FONTE
3.1.500.100200 030 000

1002060 – 3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000CONTRATAÇÃO
POR TEMPO DETERMINADO.

1002061- 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000 030 000 OBRIGAÇÕES
PATRONAIS.

LOCAL DE TRABALHO: USF ARAPUTANGA
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Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter
a continuidade dos atendimentos no USF ARAPUTANGA e a
impossibilidade de convocação através de Concurso Público, por não
haver concurso vigente.

Servidor(a): MARIA REGINA PEREIRA MARCELO

Cargo TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

301 –Atenção Básica

0013 – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

2304 - MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033291 - MANUT. DAS USFs CONTRATADOS - FONTE
3.1.500.100200 030 000

1002060 – 3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000CONTRATAÇÃO
POR TEMPO DETERMINADO.

1002061- 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000 030 000 OBRIGAÇÕES
PATRONAIS.

LOCAL DE TRABALHO: USF VILA ALTA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter
a continuidade dos atendimentos no USF VILA ALTA e a
impossibilidade  de convocação através de Concurso Público, por não
haver concurso vigente.

Servidor(a): VANILDA APARECIDA DA SILVA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO
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Dotação Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

301 –Atenção Básica

0013 – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

2304 - MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033291 - MANUT. DAS USFs CONTRATADOS - FONTE
3.1.500.100200 030 000

1002060 – 3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000CONTRATAÇÃO
POR TEMPO DETERMINADO.

1002061- 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000 030 000 OBRIGAÇÕES
PATRONAIS.

LOCAL DE TRABALHO: USF SANTA IZABEL

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de
manter a continuidade dos atendimentos no USF SANTA IZABEL  e a
impossibilidade de convocação através de Concurso Público, por não
haver concurso vigente.

 

Servidor(a): SOFIA NEMESIA TORRICO MENDEZ DUTRA

Cargo: MEDICO CLINICO GERAL - LEI 3340/2010

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

301 –Atenção Básica

0013 – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

2304 - MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033291 - MANUT. DAS USFs CONTRATADOS - FONTE
3.1.500.100200 030 000

1002060 – 3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000CONTRATAÇÃO
POR TEMPO DETERMINADO.

1002061- 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000 030 000 OBRIGAÇÕES
PATRONAIS.

LOCAL DE TRABALHO: USF CENTRO II
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Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter
a continuidade dos atendimentos na Atenção Primária de Saúde nas
coberturas de férias e licenças previstas em lei.

 

Servidor(a): SIMONE TEIXEIRA DA SILVA

Cargo: RECEPCIONISTA - PSF

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015 –ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2306 - MANUTENÇÃO DO CENTRO DE SAÚDE DA MULHER E
ESPECIALIDADES

033199 -MANUT. CENT. SAUDE MULHER E ESPEC CONT
3.1.500.100200-030000

425 – 3.1.90.04.00 1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR
TEMPO DETERMINADO.

428 - 3.1.90.13.00 1.501.002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS.

LOCAL DE TRABALHO: CENTRO DE ESPECIALIDADES E SAUDE DA MULHER

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter
a continuidade dos atendimentos no Centro DE eSPECIALIDADES e a
impossibilidade de convocação através de Concurso Público, por não
haver concurso vigente.

 Reiteramos a justificativa para prorrogação dos contratos dos servidores da CAF – CENTRAL
ABAST FARMACEUTICO, SAMU , CENTRAL DE REGULAÇÃO, CENTRO DE
ESPECIALIDADES E SAÚDE DA MULHER, ATENÇÃO BÁSICA, HOSPITAL MUNICIPAL/UPA
E CAPS conforme relatado nos memorandos nº 

Memorando 4.955/2025 - ENCAMINHAMOS LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS
EM  MARÇO

DE 2025 PARA MANIFESTAÇÃO -(CAF)  -Central de Abastecimento Farmacêutico

Memorando 5.463/2025 - ENCAMINHAMOS LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS
EM MARÇO

DE 2025 PARA MANIFESTAÇÃO - SAMU

Memorando 5.437/2025 - ENCAMINHAMOS LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS
EM MARÇO

DE 2025 PARA MANIFESTAÇÃO HOSPITAL MUNICIPAL/ UPA

Memorando 5.446/2025 - ENCAMINHAMOS LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS
EM MARÇO
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https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=47CBCE61BED12F27063194D5&itd=1&gr=1&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=47CBCE61BED12F27063194D5&itd=1&gr=1&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=ED7EC8D420BFAD52C8776928&itd=1&gr=1&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=ED7EC8D420BFAD52C8776928&itd=1&gr=1&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=2762553FFD1DC3D974A936DC&itd=1&gr=1&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=2762553FFD1DC3D974A936DC&itd=1&gr=1&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=B2F021490732A9B079511461&itd=1&gr=1&origem=mention&s=tangaradaserra


DE 2025 PARA MANIFESTAÇÃO - ATENÇÃO BASICA

Memorando 1.711/2025 - ENCAMINHAMOS LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS
EM FEVEREIRO

DE 2025 PARA MANIFESTAÇÃO 

Informamos que os servidores relacionados  abaixo terão o levantamento de suas rescisões encaminhadas
neste memorando:

IZONIDIA DE JESUS NOGUEIRA SILVA

GREIZIELLY SANTOS OLIVEIRA CORREA MEDRADO

Informamos ainda que os servidores relacionados abaixo já foram rescindidos, conforme segue:

Protocolo Servidor 13.867/2024 - Solicitação de exoneração (Camila de Jesus Santos Silva)

Protocolo Servidor 371/2025 - Solicitação de exoneração (Camilla Yasmyne Domingues Montani)

Protocolo Servidor 370/2025 - Solicitação de exoneração (Merielle Aparecida Custodio)

Protocolo Servidor 17.148/2024 - Solicitação de exoneração (Edilaine Parreira Felipe)

Protocolo Servidor 15.122/2024 - Solicitação de exoneração (Leidineia da Silva Macena)

Sem mais para o momento, reiteramos protestos de estima e consideração e nos colocamos à disposição para mais
esclarecimentos.

Atenciosamente,

_

Laryssa Gabrielly Ferreira de Souza  
aux. administrativo
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https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=B2F021490732A9B079511461&itd=1&gr=1&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=0E745178EA79DF6BAAA65584&itd=1&gr=1&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=0E745178EA79DF6BAAA65584&itd=1&gr=1&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=331B4E2709C9D6588107461E&itd=16&gr=5&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=2FC67170E82443F5253A80C3&itd=16&gr=5&origem=mention&s=tangaradaserra
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Memorando 5- 6.509/2025

De: Cristiane O. - SMS-RH-RERHS

Para: SAD-DP-CTAS - Contratos e Termo Aditivo de Servidores 

Data: 17/03/2025 às 16:49:02

Setores envolvidos:

SMS-RH, SAD-DP, SMS, SAD-DP-RESCISÃO, SAD-DP-CTAS, SMS-RH-RERHS, SAD-DP-SS

Contratos vencendo em Março/2025.

 

 Prezada 

Em tempo Retificamos a Informação da servidora Maria Regina segue abaixo as informações:

Servidor(a): MARIA REGINA PEREIRA MARCELO

Cargo TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 - Assistência  Hospitalar e Ambulatorial

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADEssistência 
Hospitalar e Ambulatorial

2305 - MANUTENÇÃO DA UPA

033516 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE
3.2.502.1002000.030.000

 2832– 3.1.90.04.00 3.2.502.1002.00-030.000CONTRATAÇÃO POR
TEMPO DETERMINADO.

2833 - 3.1.90.13.00 3.2.502.1002.00-030.000OBRIGAÇÕES
PATRONAIS.

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter
a continuidade dos atendimentos na UPA e a impossibilidade  de
convocação através de Concurso Público, por não haver concurso
vigente.
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Memorando 6- 6.509/2025

De: Laryssa S. - SMS-RH-RERHS

Para: SAD-DP-CTAS - Contratos e Termo Aditivo de Servidores  - A/C Marli V.

Data: 17/03/2025 às 17:18:10

Setores envolvidos:

SMS-RH, SAD-DP, SMS, SAD-DP-RESCISÃO, SAD-DP-CTAS, SMS-RH-RERHS, SAD-DP-SS

Contratos vencendo em Março/2025.

 

Prezada 

Em tempo Retificamos a Informação da servidora Vanilda Aparecida da Silva  segue abaixo as informações:

Servidor(a): VANILDA APARECIDA DA SILVA

Cargo TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 - Assistência  Hospitalar e Ambulatorial

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADEssistência 
Hospitalar e Ambulatorial

2305 - MANUTENÇÃO DA UPA

033516 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE
3.2.502.1002000.030.000

 2832– 3.1.90.04.00 3.2.502.1002.00-030.000CONTRATAÇÃO POR
TEMPO DETERMINADO.

2833 - 3.1.90.13.00 3.2.502.1002.00-030.000OBRIGAÇÕES
PATRONAIS.

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter
a continuidade dos atendimentos na UPA e a impossibilidade  de
convocação através de Concurso Público, por não haver concurso
vigente.
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Atenciosamente,

_

Laryssa Gabrielly Ferreira de Souza  
aux. administrativo
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Memorando 7- 6.509/2025

De: Laryssa S. - SMS-RH-RERHS

Para: SAD-DP-CTAS - Contratos e Termo Aditivo de Servidores  - A/C Marli V.

Data: 18/03/2025 às 11:39:58

Setores envolvidos:

SMS-RH, SAD-DP, SMS, SAD-DP-RESCISÃO, SAD-DP-CTAS, SMS-RH-RERHS, SAD-DP-SS

Contratos vencendo em Março/2025.

 

Prezada 

Em tempo Retificamos a Informação da servidora Niedja Alves de Souza segue abaixo as informações:

Servidor(a): NIEDJA ALVES DE SOUZA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM -PSF

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

301 –Atenção Básica

0013 – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

2304 - MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033291 - MANUT. DAS USFs CONTRATADOS - FONTE 3.1.500.100200
030 000

1002060 – 3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000CONTRATAÇÃO POR
TEMPO DETERMINADO.

1002061- 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000 030 000 OBRIGAÇÕES
PATRONAIS.

LOCAL DE TRABALHO: USF VILA ALTA 

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a
continuidade dos atendimentos no USF VILA ALTA  e a impossibilidade
de convocação através de Concurso Público, por não haver concurso
vigente. 

Atenciosamente,
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_

Laryssa Gabrielly Ferreira de Souza  
aux. administrativo
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Memorando 2- 10.059/2025

De: Laryssa S. - SMS-RH-RERHS

Para: SAD-DP-CTAS - Contratos e Termo Aditivo de Servidores 

Data: 10/04/2025 às 14:47:08

Setores (CC):

SAD-DP, SAD-DP-CTAS, SMS-RH-CCPSRHS

Setores envolvidos:

SMS-RH, SAD-DP, SMS, SAD-DP-CTAS, SMS-RH-CCPSRHS, SMS-RH-RERHS

Contratos vencendo em Abril/2025.

 

Prezada, cumprimentando-a cordialmente, servimo-nos do presente para encaminhar em resposta ao Memorando nº
10.059/2025, o qual solicita informações a respeito da prorrogação ou não dos contratos que se encerram no mês de
ABRIL/2025.

Informamos que os servidores relacionados abaixo terão seus contratos prorrogados por 12 (doze) meses, conforme
estabelecido na Lei Complementar 103/2006 e 139/2009, segue informações orçamentárias necessária para
elaboração de termo aditio:

Seridor(a): ANDREIA CONSTANCIA DE LUNA FERREIRA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM -PSF

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

301 – ATENÇÃO BASÍCA

0013 – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

2304 – MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033291 – MANUT. DAS USFs CONTRATADOS - FONTE 3.1.500.100200 030 000

1002060 – 3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1002061 – 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000 030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: PSF VILA NAZARE

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no PSF VILA NAZARE e a indisponibilidade de convocação através de
Concurso Público, por não haver concurso vigente.
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Servidor(a): MARIA CAROLINA KAWACHI

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM -PSF

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

301 – ATENÇÃO BASÍCA

0013 – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

2304 – MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033291 – MANUT. DAS USFs CONTRATADOS - FONTE 3.1.500.100200 030 000

1002060 – 3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1002061 – 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000 030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: USF SANTA LUCIA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no USF SANTA LUCIA e a indisponibilidade de convocação através de
Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): CARLA CRISTINA SEGURA

Cargo: MEDICO - PSF

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

301 – ATENÇÃO BASÍCA

0013 – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

2304 – MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033291 – MANUT. DAS USFs CONTRATADOS - FONTE 3.1.500.100200 030 000

1002060 – 3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1002061 – 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000 030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: USF PROGRESSO

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no USF PROGRESSO e a indisponibilidade de convocação através de
Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): LEIDIANE ALVES TEIXEIRA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM -PSF
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

301 – ATENÇÃO BASÍCA

0013 – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

2304 – MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033291 – MANUT. DAS USFs CONTRATADOS - FONTE 3.1.500.100200 030 000

1002060 – 3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1002061 – 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000 030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: PSF SANTA IZABEL

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no PSF SANTA IZABELe a indisponibilidade de convocação através de
Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): DILMA DE SOUSA VIEIRA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2309 – MANUTENÇÃO DO HOSPITAL MUNICIPAL

033303 -MANUT. HOSPITAL MUNICIPAL CONTRATADO FON 3.1.500.1002.030.00

462– 3.1.90.04.00 3.1.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

466 – 3.1.90.13.00 3.1.501.002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: HOSPITAL MUNICIPAL

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no HOSPITAL MUNICIPAL e a indisponibilidade de convocação através
de Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): SANDRA ELIANE BUREI

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2309 – MANUTENÇÃO DO HOSPITAL MUNICIPAL

033303 -MANUT. HOSPITAL MUNICIPAL CONTRATADO FON 3.1.500.1002.030.00

462– 3.1.90.04.00 3.1.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

466 – 3.1.90.13.00 3.1.501.002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: HOSPITAL MUNICIPAL

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no Hospital Municiapl e a indisponibilidade de convocação através de
Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): RENATA MILENA PEREIRA VALDAMERI

Cargo: MEDICO CLINICO GERAL LEI 4334

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033515- MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830 – 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO 

2831 – 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UPA e a indisponibilidade de convocação através de Concurso
Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): GILMARA CONSTANCIO DE LUNA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033516 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.502.1002000.030.000

2832 – 3.1.90.04.00 3.2.502.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

2833 – 3.1.90.13.00 3.2.502.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UPA e a indisponibilidade de convocação através de Concurso
Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): LARISSA KAROLINA DA SILVA ZANARDI COSTA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033516 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.502.1002000.030.000

2832 – 3.1.90.04.00 3.2.502.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

2833 – 3.1.90.13.00 3.2.502.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UPA e a indisponibilidade de convocação através de Concurso
Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): MARIA DE FATIMA DA SILVA SOUZA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO
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Dotação Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033516 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.502.1002000.030.000

2832 – 3.1.90.04.00 3.2.502.1002.00-030.000  CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

2833 – 3.1.90.13.00 3.2.502.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UPA e a indisponibilidade de convocação através de Concurso
Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): LUCIENE MARIA DA SILVA

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM - CONTRATO EMERGENCIAL - LEI 6387/202

Dotação Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033516 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.502.1002000.030.000

2832 – 3.1.90.04.00 3.2.502.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

2833 – 3.1.90.13.00 3.2.502.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UPA e a indisponibilidade de convocação através de Concurso
Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): ALDENILSO BARBOSA PEREIRA

Cargo: MOTORISTA – SAMU

A
ss

in
ad

o 
po

r 
3 

pe
ss

oa
s:

  L
A

R
Y

S
S

A
 G

A
B

R
IE

LL
Y

 F
E

R
R

E
IR

A
 D

E
 S

O
U

Z
A

, C
R

IS
T

IA
N

E
 D

U
R

A
E

S
 D

E
 O

LI
V

E
IR

A
 e

 A
N

G
E

LA
 X

A
V

IE
R

 B
E

LI
Z

Á
R

IO
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//t

an
ga

ra
da

se
rr

a.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/C
C

0A
-5

94
E

-2
7A

D
-7

65
C

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 C

C
0A

-5
94

E
-2

7A
D

-7
65

C



Dotação Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2307– MANUTENÇÃO DO SAMU

033280 - MANUTENÇÃO DO SAMU - CONTRATADO - FONTE 3.1.500.1002.030.000

1001934 – 3.1.90.04.00 3.1.600-000.603.030.020 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1001935 – 3.1.90.13.00 3.1600.000604.030-02 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: SAMU

Justificativa Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no SAMU e a indisponibilidade de convocação através de Concurso

 

Servidor(a): ELIZIE FLAUSINO MAZEPA

Cargo: MOTORISTA – SAMU

Dotação Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2307– MANUTENÇÃO DO SAMU

033280- MANUTENÇÃO DO SAMU - CONTRATADO FONT 3.1.600-000.603.030.020

1001934 -3.1.90.04.00 3.1.600 000.603.030.020 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1001935 – 3.1.90.13.00 3.1600.000604.030-020 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: SAMU

Justificativa Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no SAMU e a indisponibilidade de convocação através de Concurso

 

Servidor(a): LUIZ FERNANDO VENTUROLI CUSTÓDIO

Cargo: MÉDICO CLÍNICO GERAL - 40 H
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Dotação Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2307– MANUTENÇÃO DO SAMU

033016- MANUT. DO SAMU CONTRATADO FONTE 3.2.621.000603.030.020 S

2824 -3.1.90.04.00 -3.2.600.000.603.030.020 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

2825 – 3.1.90.13.00 3.2.600.000.603.030.020 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: SAMU

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade
dos serviços realizados no SAMU e a indisponibilidade de convocação através de
Concurso

 

Servidor(a): IOMARA DE BRITO NUNES

Cargo: ENFERMEIRO - CONTRATO

Dotação Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2310– MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL

033401 - MANUTENÇÃO DO CAPS INFANTIL CONTR. FONTE 1.500100200-030.000

2193 -3.1.90.04.00 1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

483 – 3.1.90.13.00 1.501.002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: CAPS INFANTIL

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade
dos serviços realizados no CAPS INFANTIL e a indisponibilidade de convocação através
de Concurso

 

Servidor(a): MANOEL LOURENCO DA SILVA

Cargo: VIGIA -SMS
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Dotação Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2310– MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL

033047 - MANUT. DA CASA TERAPEUTICA CONTRA FONTE 3.1.500.1002-030-000

2193 -3.1.90.04.00 1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

483 – 3.1.90.13.00 1.501.002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: SERVIÇO RESIDENCIAL TERAPEUTICO

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade
dos serviços realizados no SERVIÇO RESIDENCIAL TERAPEUTICO e a
indisponibilidade de convocação através de Concurso

 

Servidor(a): MARIA CARNEIRO DE OLINDA

Cargo: VIGIA -SMS

Dotação Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2310– MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL

033047 - MANUT. DA CASA TERAPEUTICA CONTRA FONTE 3.1.500.1002-030-000

2193 -3.1.90.04.00 1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

483 – 3.1.90.13.00 1.501.002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: SERVIÇO RESIDENCIAL TERAPEUTICO

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade
dos serviços realizados no SERVIÇO RESIDENCIAL TERAPEUTICO e a
indisponibilidade de convocação através de Concurso

 Reiteramos a justificativa para prorrogação dos contratos dos servidores do CAPS, SERVIÇO RESIDENCIAL TERAPEUTICO,
HOSPITAL MUNICIPAL/UPA, ATENÇÃO BASICA E SAMU conforme relado nos memorando nº .

Memorando 8.465/2025 - ENCAMINHAMOS LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS

EM ABRIL DE 2025 PARA MANIFESTAÇÃO - ATENÇÃO BASICA

Memorando 8.523/2025 - ENCAMINHAMOS LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS

EM ABRIL DE 2025 PARA MANIFESTAÇÃO - SAMU
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Memorando 8.553/2025 - ENCAMINHAMOS LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS

EM ABRIL DE 2025 PARA MANIFESTAÇÃO - HOSPITAL MUNICIPAL/UPA

Memorando 8.543/2025 - ENCAMINHAMOS LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS

EM ABRIL DE 2025 PARA MANIFESTAÇÃO - SERVIÇO RESIDENCIAL TERAPEUTICO

Memorando 8.544/2025 - ENCAMINHAMOS LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS

EM ABRIL DE 2025 PARA MANIFESTAÇÃO - CAPS INFANTIL

Prorrogação por mais 30 dias do servidor Robson Pablo Queiroz Silva.

Memorando 6.494/2025 - FALTA DE PROFISSIONAIS MÉDICOS/PRORROGAÇÃO DE CONTRATO  Robson Pablo Queiroz
Silva

Quando as servidoras Alciliane e Juliana que se encontran em usufruto de licença maternodade foi solicitada a
prorrogação através do memorando:

Memorando 9.497/2025 - PRORROGAÇÃO DE CONTRATO DAS SERVIDORAS JULIANA CAMARGO DE OLIVEIRA

E ALCILIANI DE LIMA BARRETO

Informamos que os servidores que possuem vinculo de CONTRATO EMERGENCIAL- LEI 6387/2024 estamos
aguardando a deliberação do Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal - Vander Alberto Masson, conforme
memorando 8962/2025.

Informamos que os servidores relacionados  abaixo terão o levantamento de suas rescisões encaminhadas neste
memorando:

Jadir Gomes

Valdirene Aparecida Da Silva

Carolina Franciely Schvan

Marcos Aurelio Borges Sabino

Informamos ainda que os servidores relacionados abaixo já foram rescindidos,
conforme segue:

Protocolo Servidor 14.904/2024 - Solicitação de exoneração (Fabiana Correa)

Protocolo Servidor 15.170/2024 - Solicitação de exoneração (Renata Francine Santos Machado)

Protocolo Servidor 16.145/2024 - Solicitação de exoneração (Murilo MantovanI sermanowicz)

Protocolo Servidor 2.967/2025 - Solicitação de exoneração (Paula Fernanda da Costa Souza)

Protocolo Servidor 16.673/2024 - Solicitação de exoneração (Camila de Freitas Assuncao)

Protocolo Servidor 17.354/2024 - Solicitação de exoneração (Sara Cristina Walter Faust)

 

Sem mais para o momento, reiteramos protestos de estima e consideração e nos colocamos à disposição para mais esclarecimentos.

Atenciosamente,

_

Laryssa Gabrielly Ferreira de Souza  
aux. administrativo
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Memorando 3- 10.059/2025

De: Laryssa S. - SMS-RH-RERHS

Para: SAD-DP-CTAS - Contratos e Termo Aditivo de Servidores  - A/C Marli V.

Data: 11/04/2025 às 10:44:04

Setores envolvidos:

SMS-RH, SAD-DP, SMS, SAD-DP-CTAS, SMS-RH-CCPSRHS, SMS-RH-RERHS

Contratos vencendo em Abril/2025.

 

Prezada 

Em tempo Retificamos as Informações dos servidores :

 LUIZ FERNANDO VENTUROLI CUSTÓDIO
MARIA DE FATIMA DA SILVA SOUZA

Servidor(a): LUIZ FERNANDO VENTUROLI CUSTÓDIO

Cargo: MEDICO INTERVENCIONISTA - SAMU

Dotação Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2307– MANUTENÇÃO DO SAMU

033016- MANUT. DO SAMU CONTRATADO FONTE 3.2.621.000603.030.020 S

2824 -3.1.90.04.00 -3.2.600.000.603.030.020 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

2825 – 3.1.90.13.00 3.2.600.000.603.030.020 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: SAMU

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade
dos serviços realizados no SAMU e a indisponibilidade de convocação através de
Concurso

 

Servidor(a): MARIA DE FATIMA DA SILVA SOUZA

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM - CONTRATO EMERGENCIAL -  LEI 6387/202
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Dotação Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033516 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.502.1002000.030.000

2832 – 3.1.90.04.00 3.2.502.1002.00-030.000  CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

2833 – 3.1.90.13.00 3.2.502.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UPA e a indisponibilidade de convocação através de Concurso
Público, por não haver

Atenciosamente, 

_

Laryssa Gabrielly Ferreira de Souza  
aux. administrativo
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Memorando 3- 13.686/2025

De: Laryssa S. - SMS-RH-RERHS

Para: SAD-DP-CTAS - Contratos e Termo Aditivo de Servidores 

Data: 13/05/2025 às 16:37:56

Setores (CC):

SAD-DP, SAD-DP-RESCISÃO, SAD-DP-CTAS

Setores envolvidos:

SMS-RH, SAD-DP, SAD-GAB, SMS, SAD-DP-RESCISÃO, SAD-DP-CTAS, SMS-RH-RERHS

Contratos vencendo em Maio/2025.

 

Prezada, cumprimentando-a cordialmente, servimo-nos do presente para encaminhar em resposta ao Memorando nº
13.686, o qual solicita informações a respeito da prorrogação ou não dos contratos que se encerram no mês de
MAIO/2025.

Informamos que os servidores relacionados abaixo terão seus contratos prorrogados por 12 (doze) meses, conforme estabelecido
na Lei Complementar 103/2006 e 139/2009, segue informações orçamentárias necessária para elaboração de termo
aditivo:

Servidor(a): GEISE AQUINO LARREA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM -PSF

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

301 – ATENÇÃO BÁSICA

0013– ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

2304 – MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

 033291 – MANUT. DAS USFs CONTRATADOS - FONTE 3.1.500.100200 030 000

1002060 – 3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1002061 – 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000 030 000

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO:USF VILA GOIANIA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no USF VILA GOIANIA e a impossibilidade de convocação através de
Concurso Público, por não haver concurso vigente.
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Servidor(a): DEVANILDO RODRIGUES

Cargo: MOTORISTA

Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2307 –MANUTENÇÃO DO SAMU

033280 - MANUTENÇÃO DO SAMU - CONTRATADO FONT 3.1.600-000.603.030.020

1001934 – 3.1.90.04.00 3.1.600-000.603.030.020 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1001935 – 3.1.90.13.00 3.1600.000604.030-020

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO:SAMU

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no SAMU e a impossibilidade de convocação através de Concurso Público,
por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): SOFIA NEMESIA TORRICO MENDEZ DUTRA

Cargo: MEDICO REGULADOR - SAMU

Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2307 –MANUTENÇÃO DO SAMU

033280 - MANUTENÇÃO DO SAMU - CONTRATADO FONT 3.1.600-000.603.030.020

1001934 – 3.1.90.04.00 3.1.600-000.603.030.020 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1001935 – 3.1.90.13.00 3.1600.000604.030-020

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: SAMU

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no SAMU e a impossibilidade de convocação através de Concurso Público,
por não haver concurso vigente.
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Servidor(a): RENATO GONCALVES VACCARI

Cargo: MEDICO HANSENOLOGISTA

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2306 – MANUTENÇÃO DO CENTRO DE SAÚDE DA MULHER E ESPECIALIDADES

033199 – MANUT. CENT. SAUDE MULHER E ESPEC CONT 3.1.500.100200-030000

425 – 3.1.90.04.00 1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

428 – 3.1.90.13.00 1.501.002.00-030.000

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: CENTRO DE ESPECIALIDADES E SAUDE DA MULHER

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no CENTRO DE ESPECIALIDADES E SAUDE DA MULHER, setor de
Hanseniase e Tuberculose e a impossibilidade de convocação através de Concurso Público,
por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): KAUANY DEODATO

Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO II

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

303 – Suporte Profilático e Terapêutico

0017 – ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

2320–GESTÃO DAS FARMÁCIAS MUNICIPAIS

033536 – MANUT.DA FARMACIA MUNIC. CONT FONTE 3.1.500.100200-300 000

527 - 3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

529 – 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000-030 000

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: FARMÁCIA CENTRAL

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos serviços
realizados na FARMÁCIA CENTRAL e a impossibilidade de convocação através de Concurso
Público, por não haver concurso vigente.
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Servidor(a): CLAUDINEIA SANTOS LEMES DE PASSOS

Cargo: ENFERMEIRO-PSF

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

301 – ATENÇÃO BÁSICA

0013– ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

2304 – MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

 033291 – MANUT. DAS USFs CONTRATADOS - FONTE 3.1.500.100200 030 000

1002060 – 3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1002061 – 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000 030 000

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: USF PROGRESSO

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no USF PROGRESSO e a impossibilidade de convocação através de
Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): MARX ALLAN FREIRE DA SILVA

Cargo: GESSEIRO - LEI 3340/2010

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015– ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033515– MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830– 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 – 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UPA e a impossibilidade de convocação através de Concurso Público,
por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): HUSLEY SOARES DOS SANTOS

Cargo: GESSEIRO - LEI 3340/2010
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015– ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033515– MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830– 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 – 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UPA e a impossibilidade de convocação através de Concurso Público,
por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): ARLETE APARECIDA BRITO DE OLIVEIRA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015– ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033515– MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830– 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 – 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UPA e a impossibilidade de convocação através de Concurso Público,
por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): APARECIDA PORFIRIA DOS ANJOS

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015– ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033515– MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830– 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 – 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UPA e a impossibilidade de convocação através de Concurso Público,
por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): EDILANE CARDOSO DE ARAUJO

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015– ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033515– MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830– 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 – 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UPA e a impossibilidade de convocação através de Concurso Público,
por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): LUCIENE DALVA APARECIDA PAMEIRA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015– ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033515– MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830– 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 – 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UPA e a impossibilidade de convocação através de Concurso Público,
por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): MARCIA REGINA DA SILVA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015– ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033515– MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830– 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 – 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UPA e a impossibilidade de convocação através de Concurso Público,
por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): WELMA PARA PINTO

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

A
ss

in
ad

o 
po

r 
3 

pe
ss

oa
s:

  L
A

R
Y

S
S

A
 G

A
B

R
IE

LL
Y

 F
E

R
R

E
IR

A
 D

E
 S

O
U

Z
A

, C
R

IS
T

IA
N

E
 D

U
R

A
E

S
 D

E
 O

LI
V

E
IR

A
 e

 A
N

G
E

LA
 X

A
V

IE
R

 B
E

LI
Z

Á
R

IO
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//t

an
ga

ra
da

se
rr

a.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/7
7F

4-
E

9D
D

-A
3A

D
-8

97
3 

e 
in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 7

7F
4-

E
9D

D
-A

3A
D

-8
97

3



Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015– ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033515– MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830– 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 – 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UPA e a impossibilidade de convocação através de Concurso Público,
por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): MAYARA DA SILVA MINATI CARDOSO

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015– ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033515– MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830– 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 – 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UPA e a impossibilidade de convocação através de Concurso Público,
por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): PAMELA KAROLINA ESTEVAM

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015– ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033515– MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830– 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

2831 – 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UPA e a impossibilidade de convocação através de Concurso
Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): MARYA EDUARDA SILVA

Cargo: ODONTOLOGO-PSF

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

301 – ATENÇÃO BÁSICA

0013– ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

2304 – MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033291 – MANUT. DAS USFs CONTRATADOS - FONTE 3.1.500.100200 030 000

1002060 – 3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1002061 – 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000 030 000

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO:USF VILA GOIANIA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no USF VILA GOIANIA e a impossibilidade de convocação através de
Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Informamos que conforme nota interna no protocolo 3.638/2025 que a servidora Sueli Cardoso Coutinho
registro 112347 solicitou formalmente sua disponibilidade e o retorno ao órgão de origem.

Reiteramos a justificativa para prorrogação dos contratos dos servidores da ATENÇÃO BÁSICA, SAMU, CENTRO DE
ESPECIALIDADES E SAÚDE DA MULHER, FARMÁCIA CENTRAL e UPA conforme relatado nos memorandos nº

Memorando 12.792/2025 - ENCAMINHAMOS LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUSCONTRATOS FINALIZADOS
EM MAIO DE 2025 PARA MANIFESTAÇÃO - ATENÇÃO BÁSICAMemorando 12.797/2025 - ENCAMINHAMOS LISTAGEM DE
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https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=EC8EA454FA2ADD97CD9ED66A&itd=1&gr=1&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=58CBC71925230D2B993143B7&itd=1&gr=1&origem=mention&s=tangaradaserra


SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOSEM MAIO DE 2025 PARA MANIFESTAÇÃO -
SAMUMemorando 12.834/2025 - ENCAMINHAMOS LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS
FINALIZADOSEM MAIO DE 2025 PARA MANIFESTAÇÃO - CENTRO DE ESPECIALIDADES E SAÚDE DA
MULHERMemorando 12.848/2025 - ENCAMINHAMOS LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS
FINALIZADOSEM MAIO DE 2025 PARA MANIFESTAÇÃO - FARMACIA CENTRAL Memorando 12.846/2025 -
ENCAMINHAMOS LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS EM MAIO DE 2025 PARA
MANIFESTAÇÃO - UPA

 

Informamos que os servidores relacionados abaixo terão o levantamento de suas rescisões encaminhadas
neste memorando:

Cleydinilce Nascimento Trindade Camargo

Karina Dos Santos Silva

Maria Das Dores Pereira Franco

Patricia Pereira Dias Siqueira

Paula Rojani Camilo Bandeira

Micaelly Karine Ackermann Souza

Walber Gineli De Jesus 

Robson Pablo Queiroz Silva

Informamos ainda que os servidores relacionados abaixo já foram rescindidos, conforme segue:

Protocolo Servidor 3.658/2025 - Solicitação de exoneração (Isabel Catarina Pezarico) Protocolo 20.958/2022 - Solicitação de
exoneração (Marcelo Lopes de Souza)Protocolo Servidor 5.030/2024 - Solicitação de exoneração (Joao Carlos Silvestre

Velasco)Protocolo Servidor 14.279/2024 - Solicitação de exoneração (Mariane Mazalli Araujo)  Protocolo Servidor 552/2025 -
Solicitação de exoneração (Amanda Luiza Romao da Silva)Protocolo Servidor 18.282/2024 - Solicitação de exoneração
(Josiane Cazzuni Goncalves)Protocolo Servidor 195/2025 - Solicitação de exoneração (Aline Santos Costa Ferreira)Protocolo
Servidor 17.338/2024 - Contrato do Servidor Nilson Cesar de Farias (Romulo Cezar Ribeiro da Silva) Protocolo Servidor
363/2025 - Solicitação de exoneração (William Freire Milcharek)Protocolo Servidor 13.367/2024 - Revisão de Rescisão
(Jacqueline Aparecida Franco)

Sem mais para o momento, reiteramos protestos de estima e consideração e nos colocamos à disposição para mais esclarecimentos.

Atenciosamente, 

_

Laryssa Gabrielly Ferreira de Souza  
aux. administrativo
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Memorando 5- 13.686/2025

De: Cristiane O. - SMS-RH-RERHS

Para: SAD-DP-CTAS - Contratos e Termo Aditivo de Servidores 

Data: 14/05/2025 às 15:01:13

Setores envolvidos:

SMS-RH, SAD-DP, SAD-GAB, SMS, SAD-DP-RESCISÃO, SAD-DP-CTAS, SMS-RH-RERHS, SAD-DP-ED

Contratos vencendo em Maio/2025.

 

 

Prezada, cumprimentando-a cordialmente, servimo-nos do presente para encaminhar em resposta ao Memorando nº
13.686, o qual solicita informações a respeito da prorrogação ou não dos contratos que se encerram no mês de
MAIO/2025.

 

Informamos que os servidores relacionados abaixo terão seus contratos prorrogados por 12 (doze) meses, conforme
estabelecido na Lei Complementar 103/2006 e 139/2009, segue informações orçamentárias necessária para
elaboração de termo aditivo:

Servidor(a): GEISE AQUINO LARREA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM -PSF

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

301 – ATENÇÃO BÁSICA

0013– ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

2304 – MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

 

033291 – MANUT. DAS USFs CONTRATADOS - FONTE 3.1.500.100200 030 000

1002060 – 3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1002061 – 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000 030 000

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LCAL DE TRABALHO:USF VILA GOIANIA
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Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no USF VILA GOIANIA e a impossibilidade de convocação através de
Concurso Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): DEVANILDO RODRIGUES

Cargo: MOTORISTA

Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2307 –MANUTENÇÃO DO SAMU

033280 - MANUTENÇÃO DO SAMU - CONTRATADO FONT 3.1.600-000.603.030.020

1001934 – 3.1.90.04.00 3.1.600-000.603.030.020 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1001935 – 3.1.90.13.00 3.1600.000604.030-020

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO:SAMU

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no SAMU e a impossibilidade de convocação através de Concurso Público,
por não haver concurso vigente.

Servidor(a): SOFIA NEMESIA TORRICO MENDEZ DUTRA

Cargo: MEDICO REGULADOR - SAMU

Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2307 –MANUTENÇÃO DO SAMU

033280 - MANUTENÇÃO DO SAMU - CONTRATADO FONT 3.1.600-000.603.030.020

1001934 – 3.1.90.04.00 3.1.600-000.603.030.020 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1001935 – 3.1.90.13.00 3.1600.000604.030-020

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: SAMU
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Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no SAMU e a impossibilidade de convocação através de Concurso Público,
por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): RENATO GONCALVES VACCARI

Cargo: MEDICO HANSENOLOGISTA

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2306 – MANUTENÇÃO DO CENTRO DE SAÚDE DA MULHER E ESPECIALIDADES

033199 – MANUT. CENT. SAUDE MULHER E ESPEC CONT 3.1.500.100200-030000

425 – 3.1.90.04.00 1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

428 – 3.1.90.13.00 1.501.002.00-030.000

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: CENTRO DE ESPECIALIDADES E SAUDE DA MULHER

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no CENTRO DE ESPECIALIDADES E SAUDE DA MULHER e a
impossibilidade de convocação através de Concurso Público, por não haver concurso vigente.

Servidor(a): KAUANY DEODATO

Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO II

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

303 – Suporte Profilático e Terapêutico

0017 – ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

2320–GESTÃO DAS FARMÁCIAS MUNICIPAIS

033536 – MANUT.DA FARMACIA MUNIC. CONT FONTE 3.1.500.100200-300 000

527 - 3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

529 – 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000-030 000

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: FARMÁCIA CENTRAL
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Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados na FARMÁCIA CENTRAL e a impossibilidade de convocação através
de Concurso Público, por não haver concurso vigente.

Servidor(a): CLAUDINEIA SANTOS LEMES DE PASSOS

Cargo: ENFERMEIRO-PSF

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

301 – ATENÇÃO BÁSICA

0013– ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

2304 – MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033291 – MANUT. DAS USFs CONTRATADOS - FONTE 3.1.500.100200 030 000

1002060 – 3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1002061 – 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000 030 000

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: USF PROGRESSO

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos

serviços realizados no USF PROGRESSO e a impossibilidade de convocação através de
Concurso Público, por não haver concurso vigente.

Servidor(a): MARX ALLAN FREIRE DA SILVA

Cargo: GESSEIRO - LEI 3340/2010

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015– ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033515– MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830– 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 – 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA
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Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UPA e a impossibilidade de convocação através de Concurso Público,
por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): HUSLEY SOARES DOS SANTOS

Cargo: GESSEIRO - LEI 3340/2010

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015– ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033515– MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830– 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 – 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UPA e a impossibilidade de convocação através de Concurso Público,
por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): ARLETE APARECIDA BRITO DE OLIVEIRA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015– ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033515– MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830– 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 – 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UPA e a impossibilidade de convocação através de Concurso Público,
por não haver concurso vigente.
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Servidor(a): APARECIDA PORFIRIA DOS ANJOS

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015– ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033515– MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830– 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 – 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UPA e a impossibilidade de convocação através de Concurso Público,
por não haver concurso vigente.

Servidor(a): EDILANE CARDOSO DE ARAUJO

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015– ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033515– MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830– 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 – 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UPA e a impossibilidade de convocação através de Concurso Público,
por não haver concurso vigente.

Servidor(a): LUCIENE DALVA APARECIDA PAMEIRA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015– ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033515– MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830– 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 – 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UPA e a impossibilidade de convocação através de Concurso Público,
por não haver concurso vigente.

Servidor(a): MARCIA REGINA DA SILVA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015– ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033515– MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830– 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 – 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UPA e a impossibilidade de convocação através de Concurso Público,
por não haver concurso vigente.

Servidor(a): WELMA PARA PINTO

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015– ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033515– MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830– 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 – 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UPA e a impossibilidade de convocação através de Concurso Público,
por não haver concurso vigente.

Servidor(a): MAYARA DA SILVA MINATI CARDOSO

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015– ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033515– MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830– 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 – 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UPA e a impossibilidade de convocação através de Concurso Público,
por não haver concurso vigente.

Servidor(a): PAMELA KAROLINA ESTEVAM

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015– ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033515– MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830– 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

2831 – 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UPA e a impossibilidade de convocação através de Concurso
Público, por não haver concurso vigente.

 

Servidor(a): MARYA EDUARDA SILVA

Cargo: ODONTOLOGO-PSF

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

301 – ATENÇÃO BÁSICA

0013– ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

2304 – MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033291 – MANUT. DAS USFs CONTRATADOS - FONTE 3.1.500.100200 030 000

1002060 – 3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1002061 – 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000 030 000

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO:USF VILA GOIANIA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no USF VILA GOIANIA e a impossibilidade de convocação através de
Concurso Público, por não haver concurso vigente.

Informamos que conforme nota interna no protocolo 3.638/2025 que a servidora Sueli Cardoso Coutinho
registro 112347 solicitou formalmente sua disponibilidade e o retorno ao órgão de origem.

Reiteramos a justificativa para prorrogação dos contratos dos servidores d a ATENÇÃO BÁSICA, SAMU, CENTRO
DE ESPECIALIDADES E SAÚDE DA MULHER, FARMÁCIA CENTRAL e UPA conforme relatado nos memorandos nº
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ATENÇÃO BÁSICA 12.792

SAMU 12.797

C. SAUDE DA MULHER 12.834

FARMÁCIA CENTRAL 12.848

UPA 12.846

 

Informamos que os servidores relacionados abaixo terão o levantamento de suas rescisões encaminhadas
neste memorando:

 

Cleydinilce Nascimento Trindade Camargo

Karina Dos Santos Silva

Maria Das Dores Pereira Franco

Patricia Pereira Dias Siqueira

Paula Rojani Camilo Bandeira

Micaelly Karine Ackermann Souza

Walber Gineli De Jesus

 

Informamos ainda que os servidores relacionados abaixo já foram rescindidos, conforme segue:

Protocolo Servidor 3.658/2025 - Solicitação de exoneração (Isabel Catarina Pezarico)

Protocolo 20.958/2022 - Solicitação de exoneração (Marcelo Lopes de Souza)

Protocolo Servidor 5.030/2024 - Solicitação de exoneração (Joao Carlos Silvestre Velasco)

Protocolo Servidor 14.279/2024 - Solicitação de exoneração (Mariane Mazalli Araujo)

Protocolo Servidor 552/2025 - Solicitação de exoneração (Amanda Luiza Romao da Silva)

Protocolo Servidor 18.282/2024 - Solicitação de exoneração (Josiane Cazzuni Goncalves)

Protocolo Servidor 195/2025 - Solicitação de exoneração (Aline Santos Costa Ferreira)

Protocolo Servidor 17.338/2024 - Contrato do Servidor (Romulo Cezar Ribeiro da Silva)

Protocolo Servidor 363/2025 - Solicitação de exoneração (William Freire Milcharek)

Protocolo Servidor 13.367/2024 - Revisão de Rescisão (Jacqueline Aparecida Franco)

 

 

 

Sem mais para o momento, reiteramos protestos de estima e consideração e nos
colocamos à disposição para mais esclarecimentos.

Atenciosamente,
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https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=DF24AC0E8AEAED8FD03BDFE9&itd=16&gr=5&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=DE130B3031CF9653E4052E94&itd=5&gr=4&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=439362941B435388008E70E8&itd=16&gr=5&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=549C3E7563411C5D0966595F&itd=16&gr=5&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=3484E0F5C8F9BC42CC66CEFE&itd=16&gr=5&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=D9AA13F03310B846500B7500&itd=16&gr=5&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=223164064C6D6786298FDC75&itd=16&gr=5&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=3F402DBF4C2D8A49537F0C99&itd=16&gr=5&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=43CF4974F93813FB31548BC1&itd=16&gr=5&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=547768145BF6FB9C426B0298&itd=16&gr=5&origem=mention&s=tangaradaserra
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Memorando 3- 17.168/2025

De: Laryssa S. - SMS-RH-RERHS

Para: SAD-DP-CTAS - Contratos e Termo Aditivo de Servidores  - A/C Marli V.

Data: 10/06/2025 às 09:19:05

Setores (CC):

SAD-DP, SAD-DP-RESCISÃO, SAD-DP-CTAS, SMS-RH-CCPSRHS

Setores envolvidos:

SMS-RH, SAD-DP, SAD-GAB, SMS, SAD-DP-RESCISÃO, SAD-DP-CTAS, SMS-RH-CCPSRHS, SMS-RH-RERHS

Contratos vencendo em Junho/2025.

 

Prezada, cumprimentando-a cordialmente, servimo-nos do presente para encaminhar em resposta ao Memorando nº 17.168, o qual
solicita informações a respeito da prorrogação ou não dos contratos que se encerram no mês de Junho/2025.

Informamos que os servidores relacionados abaixo terão seus contratos prorrogados por 12 (doze) meses, conforme estabelecido
na Lei Complementar 103/2006 e 139/2009, segue informações orçamentárias necessária para elaboração de termo
aditivo:

Servidor(a): ELIANDRA MARIA SOUZA

Cargo: TÉCNICO DE ENFERMAGEM-SAMU

Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2307 –MANUTENÇÃO DO SAMU

033280-MANUTENÇÃO DO SAMU-CONTRATADO FONT 3.1.600-000.603.030.020

1001934 – 3.1.90.04.00 3.1.600-000.603.030.020 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1001935 – 3.1.90.13.00 3.1600.000604.030-020

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: SAMU

Justificativa Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no SAMU.
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Servidor(a): REGINA DOS SANTOS HENRIQUE

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM-SAMU

Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2307 –MANUTENÇÃO DO SAMU

033280-MANUTENÇÃO DO SAMU-CONTRATADO FONT 3.1.600-000.603.030.020

1001934 – 3.1.90.04.00 3.1.600-000.603.030.020 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1001935 – 3.1.90.13.00 3.1600.000604.030-020

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: SAMU

Justificativa Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no SAMU .

 

Servidor(a): LUESSA VALERIO

Cargo: MEDICO CLINICO GERAL LEI 4334

Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015– ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033515– MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830– 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

2831 – 3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados na UPA.

 

Servidor(a): FLAVIANE CRISTINA DE ARRUDA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM -PSF
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Dotação
Orçamentária

03-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

301 – ATENÇÃO BÁSICA

0013– ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

2304 – MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033291 – MANUT. DAS USFs CONTRATADOS - FONTE 3.1.500.100200 030 000

1002060 – 3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1002061 – 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000 030 000

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO:USF FIGUEIRA

Justificativa Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no USF FIGUEIRA .

Reiteramos a justificativa para prorrogação dos contratos dos servidores SAMU, UPA e ATENÇÃO BÁSICA conforme
relatado nos memorandos n.

Memorando 17.161/2025 - LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS EM
JUNHO/2025 PARA MANIFESTAÇÃO-SAMU

Memorando 17.175/2025 - LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS EM
JUNHO/2025 PARA MANIFESTAÇÃO - HOSPITAL MUNICIPAL - UPA

Memorando 17.179/2025 - LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS EM
JUNHO/2025 PARA MANIFESTAÇÃO - ATENÇÃO BÁSICA

Informamos que os servidores relacionados abaixo terão o levantamento de suas rescisões encaminhadas
neste memorando:

FABIO APARECIDO MUCUTA

JOÃO CARLOS SILVESTRE VELASCO

FAGNA PEREIRA DA SILVA

MARIA IVANILDA SILVA HIPOLITO

GRACIELY DOS SANTOS PESSOA

JOÃO HENRIQUE RIBEIRO DOS REIS OLIVEIRA

THIAGO LIMA MARINHO

Informamos ainda que os servidores relacionados abaixo já foram rescindidos, conforme segue:

Protocolo Servidor 18.093/2024 - Solicitação de exoneração (Alexandre José Silveira)

Protocolo Servidor 11.055/2024 - Solicitação de exoneração (Ingrid Iara Rodrigues da Silva)

Protocolo Servidor 1.055/2025 - Solicitação de exoneração (Rogerio Ferreira Martines)

Protocolo Servidor 10.614/2024 - Solicitação de exoneração (Zuch Mairo Dos Santos)

Protocolo Servidor 5.032/2025 - Solicitação de exoneração (Elis Raquel Dos Santos)

Protocolo Servidor 5.835/2025 - Solicitação de exoneração (Iolanda Mendes de Araujo)
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Protocolo Servidor 14.178/2024 - Solicitação de exoneração (Luceli Aparecida Ramos Raimundo)

Protocolo Servidor 1.049/2025 - Solicitação de exoneração (Maise Cristina da Silva Deluqui)

Memorando 6.916/2025 - SOLICITAÇÃO DE EXONERAÇÃO - ANA LAURA SOUZA CAMPOS DE LIMA

Protocolo Servidor 5.731/2025 - Solicitação de exoneração (Jeane Gomes da Cruz)

Protocolo Servidor 17.371/2024 - Solicitação de exoneração (Samuel Pereira Pinto Schneider)

Protocolo Servidor 13.735/2024 - Solicitação de exoneração (Thiago Ribeiro da Silva)

Sem mais para o momento, reiteramos protestos de estima e consideração e nos colocamos à disposição para mais esclarecimentos.

Atenciosamente,

_

Laryssa Gabrielly Ferreira de Souza  
aux. administrativo
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Memorando 3- 20.501/2025

De: Laryssa S. - SMS-RH-RERHS

Para: SAD-DP-CTAS - Contratos e Termo Aditivo de Servidores  - A/C Marli V.

Data: 14/07/2025 às 10:13:29

Setores (CC):

SAD-DP, SAD-DP-RESCISÃO, SAD-DP-CTAS, SMS-RH-CCPSRHS

Setores envolvidos:

SMS-RH, SAD-DP, SAD-GAB, SMS, SAD-DP-RESCISÃO, SAD-DP-CTAS, SMS-RH-CCPSRHS, SMS-RH-RERHS,

SAD-DP-ED

Contratos vencendo em Julho/2025.

 

Prezada, cumprimentando-a cordialmente, servimo-nos do presente para encaminhar em resposta ao Memorando nº 20.501, o qual
solicita informações a respeito da prorrogação ou não dos contratos que se encerram no mês de Julho /2025.

Informamos que os servidores relacionados abaixo terão seus contratos prorrogados por 12 (doze) meses, conforme estabelecido
na Lei Complementar 103/2006 e 1 39/2009, segue informações orçamentárias necessária para elaboração de termo
aditivo:

Servidor(a): ZUCH MAIRO DOS SANTOS

Cargo: TÉCNICO DE ENFERMAGEM-SAMU

Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2307 –MANUTENÇÃO DO SAMU

033280-MANUTENÇÃO DO SAMU-CONTRATADO FONT 3.1.600-000.603.030.020

1001934 – 3.1.90.04.00 3.1.600-000.603.030.020 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1001935 – 3.1.90.13.00 3.1600.000604.030-020

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: SAMU

Justificativa Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no SAMU, até convocação através de concurso público.
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Servidor(a): KAMILA MARTINS RIBEIRO PEIXOTO

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM-SAMU

Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2307 –MANUTENÇÃO DO SAMU

033280-MANUTENÇÃO DO SAMU-CONTRATADO FONT 3.1.600-000.603.030.020

1001934 – 3.1.90.04.00 3.1.600-000.603.030.020 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1001935 – 3.1.90.13.00 3.1600.000604.030-020

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: SAMU

Justificativa Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade
dos serviços realizados no SAMU, até convocação através de concurso público.

 

Servidor(a): FABIO MENDES FERNANDES

Cargo: MEDICO ORTOPEDISTA

Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2306 – MANUTENÇÃO DO CENTRO DE SAÚDE DA MULHER E ESPECIALIDADES

033199- MANUT. CENT. SAUDE MULHER E ESPEC CONT 3.1.500.100200-030000

425 – 3.1.90.04.00 1.501.002.00-030.000 – CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

428 – 3.1.90.13.00 1.501.002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: CENTRO DE ESPECIALIDADES

Justificativa Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no CENTRO DE ESPECIALIDADES.

 

Servidor(a): REGINA APARECIDA DA SILVA SOUZA

Cargo: AJ. SERV. GERAIS - PSF
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Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

301 Atenção Básica

0013- ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

2304- MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033291- MANUT. DAS USFs CONTRATADOS - FONTE 3.1.500.100200 030 000

1002060 – 3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1002061 – 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000 030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: USF JARDIM EUROPA

Justificativa Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no USF JARDIM EUROPA.

 

Servidor(a): CELI PEREIRA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2310 – MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL

033047- MANUT. DA CASA TERAPEUTICA CONTRA FONTE 3.1.500.1002-030-000

2193 – 3.1.90.04.00 1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

483–3.1.90.13.00 1.501.002.00-030.000

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: 000331 – SERVIÇO RESIDENCIAL TERAPÊUTICO

Justificativa Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos serviços
realizados na CASA TERAPÊUTICA

 

Servidor(a): ALINE PEREIRA DE ARAUJO

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO
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Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2310 – MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL

033047- MANUT. DA CASA TERAPEUTICA CONTRA FONTE 3.1.500.1002-030-000

2193 – 3.1.90.04.00 1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

483–3.1.90.13.00 1.501.002.00-030.000

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: 000331 – SERVIÇO RESIDENCIAL TERAPÊUTICO

Justificativa Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos serviços
realizados na CASA TERAPÊUTICA.

 

Servidor(a): PAULA CRISTINA GOMES DE OLIVEIRA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2310 – MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL

033047- MANUT. DA CASA TERAPEUTICA CONTRA FONTE 3.1.500.1002-030-000

2193 – 3.1.90.04.00 1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

483–3.1.90.13.00 1.501.002.00-030.000

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: 000331 – SERVIÇO RESIDENCIAL TERAPÊUTICO

Justificativa Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos serviços
realizados na CASA TERAPÊUTICA

 

Servidor(a): MARCELO PINHEIRO MARTINS

Cargo: PSICOLOGO - 40H SMS
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Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2310 – MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL

033202- MANUTENÇÃO DO CAPS - CONTRATADO FONTE 1.500100200-030.000

2193 – 3.1.90.04.00 1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

483–3.1.90.13.00 1.501.002.00-030.000

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: CAPS INFANTIL

Justificativa Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no CAPS INFANTIL

 

Servidor(a): ALEXANDRE VENDRAME PANTOLFI

Cargo: MEDICO PEDIATRA

Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2310 – MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL

033202- MANUTENÇÃO DO CAPS - CONTRATADO FONTE 1.500100200-030.000

2193 – 3.1.90.04.00 1.501.002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

483–3.1.90.13.00 1.501.002.00-030.000

OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: CAPS INFANTIL

Justificativa Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no CAPS INFANTIL

 

Servidor(a): CAROLINE OLIVEIRA DE LIMA

Cargo: FARMÁCIA HOSPITAL
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Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2309– MANUTENÇÃO DO HOSPITAL MUNICIPAL

033303-MANUT. HOSPITAL MUNICIPAL CONTRATADO FON 3.1.500.1002.030.00

462 – 3.1.90.04.00 3.1.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

466 –3.1.90.13.00 3.1.501.002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: FARMÁCIA DO HOSPITAL

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no FARMACIA DO HOSPITAL, até convocação de concurso público e
posterior cobertura de servidores efetivos em usufruto de férias e licenças previstas em
lei.

Servidor(a): TAYLINE DE OLIVEIRA

Cargo: MEDICO CLINICO GERAL LEI 4334

Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033515- MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830 – 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 –3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UPA até convocação de concurso público e posterior cobertura de
servidores efetivos em usufruto de férias e licenças previstas em lei.

 

Servidor(a): LAUDICEIA LORENSETTI

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO
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Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033515- MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830 – 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 –3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO até convocação de concurso
público e posterior cobertura de servidores efetivos em usufruto de férias e licenças
previstas em lei.

 

Servidor(a): CLEONICE ALVES DE OLIVEIRA DA COSTA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033515- MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830 – 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 –3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade
dos serviços realizados no UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO até convocação de
concurso público e posterior cobertura de servidores efetivos em usufruto de férias e
licenças previstas em lei.

 

Servidor(a): APARECIDA ERNESTO DE OLIVEIRA LIMA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO
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Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033515- MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830 – 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 –3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade
dos serviços realizados no UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO até convocação de
concurso público e posterior cobertura de servidores efetivos em usufruto de férias e
licenças previstas em lei.

 

Servidor(a): YHARA CRISTHYNA COUTO PEREIRA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033515- MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830 – 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 –3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade
dos serviços realizados no UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO até convocação de
concurso público e posterior cobertura de servidores efetivos em usufruto de férias e
licenças previstas em lei.

 

Servidor(a): LEONICE GOMES CORDEIRO

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO
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Dotação
Orçamentária

0003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033515- MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830 – 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 –3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade
dos serviços realizados no UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO até convocação de
concurso público e posterior cobertura de servidores efetivos em usufruto de férias e
licenças previstas em lei.

 

Servidor(a): DANIELE ALBINO DA SILVA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

0003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033515- MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830 – 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 –3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade
dos serviços realizados no UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO até convocação de
concurso público e posterior cobertura de servidores efetivos em usufruto de férias e
licenças previstas em lei.

 

Servidor(a): JOSEANE ROCHA DA SILVA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO
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Dotação
Orçamentária

0003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033515- MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830 – 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 –3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade
dos serviços realizados no UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO até convocação de
concurso público e posterior cobertura de servidores efetivos em usufruto de férias e
licenças previstas em lei.

 

Servidor(a): CINARIA BATISTA COIMBRA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

0003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033515- MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830 – 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 –3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade
dos serviços realizados no UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO até convocação de
concurso público e posterior cobertura de servidores efetivos em usufruto de férias e
licenças previstas em lei.

 

Servidor(a): LUCIANO CARVALHO DA SILVA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO
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Dotação
Orçamentária

0003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033515- MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830 – 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 –3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade
dos serviços realizados no UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO até convocação de
concurso público e posterior cobertura de servidores efetivos em usufruto de férias e
licenças previstas em lei.

 

Servidor(a): WELLINGTON DIEGO DA CONCEICAO

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

0003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033515- MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830 – 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 –3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade
dos serviços realizados no UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO até convocação de
concurso público e posterior cobertura de servidores efetivos em usufruto de férias e
licenças previstas em lei.

Reiteramos a justificativa para prorrogação dos contratos dos servidores da ATENÇAÕ BASICA, SAMU, HOSPITAL
MUNICIPAL/UPA, CENTRO DE ESPECIALIDADES, CASA TERAPEUTICA E CAPS INFANTIL conforme relatado
nos memorandos nº 

Memorando 21.658/2025 - LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS EM
JULHO/2025 PARA MANIFESTAÇÃO - ATENÇÃO BASICA

Memorando 21.620/2025 - LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS EM
JULHO/2025PARA MANIFESTAÇÃO – SAMU

Memorando 21.634/2025 - LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS EM
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JULHO/2025PARA MANIFESTAÇÃO HOSPITAL MUNICIPAL/UPA

Memorando 21.628/2025 - LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS EM
JULHO/2025 PARA MANIFESTAÇÃO – CENTRO DE ESPECIALIDADES

Memorando 21.659/2025 - LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS EM
JULHO/2025PARA MANIFESTAÇÃO CASA TERAPEUTICA

Memorando 21.675/2025 - LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS EM
JULHO/2025 PARA MANIFESTAÇÃO - CAPS INFANTIL

Informamos que os servidores relacionados abaixo terão o levantamento de suas rescisões encaminhadas
neste memorando:

ROSEANE VICENTE DA SILVA

JAMIL SILVERIO DO NASCIMENTO

JOSE NILDO ALVES DA SILVA SANTOS

AMAURI ANTONIO PINTO

CLAUDINEI LUCIANO ALVES

NATYLLA DA SILVA DUARTE

MACIELE LOURENÇO DE ALMEIDA

MARIA FERNANDA DE SOUZA BRITO

MARIA DE LOURDES DA CRUZ

VALDIRENE PEREIRA ALVES

ROSELI RODRIGUES DE SOUZA

SIMONE DUDA MENEZES

CARMESILVA FERREIRA DE SANTANA

IVONE DOS SANTOS

THIAGO VIDIGAL MATOS

Informamos que a servidora Roseli da Cruz sales  solicitou o pedido de exoneração através do  Protocolo Servidor
10.003/2025 - Solicitação de exoneração (Roseli da Cruz Sales).

Informamos ainda que os servidores relacionados abaixo já foram rescindidos, conforme segue:

Protocolo Servidor 15.033/2024 - Solicitação de exoneração (Paloma Morais Turchen)

Protocolo Servidor 6.769/2025 - Solicitação de exoneração (Angela Viana Alves)

 Protocolo Servidor 11.284/2024 - Solicitação de exoneração (Kamila Martins Ribeiro Peixoto)

 Protocolo Servidor 12.207/2024 - Solicitação de exoneração (Leia Marta Vieira)

 Protocolo Servidor 12.804/2024 - Solicitação de exoneração (Rosane Fabricio de Bolba Silva)

Protocolo Servidor 15.262/2024 - Solicitação de exoneração (Rosely Rosa Monteiro)

 Protocolo Servidor 16.103/2024 - Solicitação de exoneração (Jucilene Machado Miranda)

 Protocolo Servidor 7.238/2025 - Solicitação de exoneração (Claudia Fatima Vilela)

Protocolo Servidor 7.579/2025 - Solicitação de exoneração (Stefania da Silva Abrantes)

 Protocolo Servidor 093/2025 - Solicitação de exoneração (Carla Cristina Segura)
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Protocolo Servidor 7.685/2025 - Solicitação de exoneração (JERRY DA SILVA MOTA)

Protocolo Servidor 12.580/2024 - Solicitação de exoneração (Anisio Borba Botelho)

 Protocolo Servidor 6.501/2025 - Solicitação de exoneração (Luciana Batista de Souza)

Protocolo Servidor 6.123/2025 - Solicitação de exoneração (Marcia Albrecht)

Protocolo Servidor 364/2025 - Solicitação de exoneração (LEANDRO DE ANDRADE JUNQUEIRA)

Sem mais para o momento, reiteramos protestos de estima e consideração e nos colocamos à disposição para mais esclarecimentos.

Atenciosamente,

_

Laryssa Gabrielly Ferreira de Souza  
aux. administrativo
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Memorando 2- 23.990/2025

De: Laryssa S. - SMS-RH-RERHS

Para: SAD-DP-CTAS - Contratos e Termo Aditivo de Servidores  - A/C Marli V.

Data: 12/08/2025 às 17:23:38

Setores (CC):

SAD-DP, SAD-DP-CTAS

Setores envolvidos:

SMS-RH, SAD-DP, SAD-GAB, SMS, SAD-DP-CTAS, SMS-RH-RERHS

Contratos vencendo em Agosto/2025.

 

Prezada, cumprimentando-a cordialmente, servimo-nos do presente para encaminhar em resposta ao Memorando nº 23.990, o qual
solicita informações a respeito da prorrogação ou não dos contratos que se encerram no mês de Agosto /2025.

Informamos que os servidores relacionados abaixo terão seus contratos prorrogados por 12 (doze) meses, conforme estabelecido
na Lei Complementar 103/2006 e 139/2009, segue informações orçamentárias necessária para elaboração de termo
aditivo:

Servidor(a): ROSELI ALBANO

Cargo: COZINHEIRA - SAMU

Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2307 –MANUTENÇÃO DO SAMU

033196 - MANUTENÇÃO DO SAMU - CONTRATADO - FONTE 3.1.500.1002.030.000

438 – 3.1.90.04.00 3.1.500.1002000.030.000

CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

443 – 3.1.90.13.00 3.1.500.1002.300.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: SAMU

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no SAMU, até convocação através de concurso público.
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Servidor(a): CICERA MARIA DE OLIVEIRA

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033346 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 1.2.500.000.000.000

3153 – 3.1.90.04.00 1.2.500.000.000.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

3154 –3.1.90.13.00 1.2.500.000.000.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a
continuidade dos serviços realizados no UPA até convocação de concurso público

 

Servidor(a): THAYS SOARES MARQUES

Cargo: MEDICO PLANTONISTA - CONTRATO EMERGENCIAL- LEI 6387/2024

Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033346 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 1.2.500.000.000.000

3153 – 3.1.90.04.00 1.2.500.000.000.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

3154 –3.1.90.13.00 1.2.500.000.000.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à servidora estar gestante, com data
prevista para parto em 23/01/2026.

 

Servidor(a): JESSICA DE OLINDA ROSA

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO - LEI 3340/2010
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Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2310 – MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL

033349- MANUTENÇÃO DO CASA TERAP - CONTRATADO FONTE 1.2.500.0000.000

3155 – 3.1.90.04.00 1.2.500.000000-000.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

3156 –3.1.90.13.00 1.2.500.000000-000.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS :
LOCAL DE TRABALHO: CASA TERAPÊUTICA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a
continuidade dos serviços realizados na CASA TERAPÊUTICA até convocação de
concurso público

 

Servidor(a): ROSANE FABRICIO DE BOLBA SILVA

Cargo: ARTESÃO-PROG CAPS

Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2310 – MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL

033347- MANUTENÇÃO DO CAPS - CONTRATADO FONTE 1.2.500.0000-000.000

3155 – 3.1.90.04.00 1.2.500.000000-000.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

3156 –3.1.90.13.00 1.2.500.000000-000.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS :
LOCAL DE TRABALHO: CAPS

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a
continuidade dos serviços realizados na CAPS até convocação de concurso público

Informamos que a servidora Merielle Aparecida Custódio teve a prorrogação de contrato através do Memorando
21.386/2025 - SERVIDORA GESTANTE EM CONTRATO EMERGENCIAL 

Informamos que estamos aguardando a deliberação da ordenadora de despesas – Angela Xavier Belizario, quanto a

prorrogação de contrato da servidora Renata Milena Pereira Valdameri, através do 

Memorando 23.336/2025 - Solicitação de Prorrogação do Contrato Emergencial Médico regulador do SAMU

Reiteramos a justificativa para prorrogação dos contratos dos servidores da ATENÇÃO BÁSICA, SAMU, HOSPITAL
MUNICIPAL/UPA, CENTRO DE ESPECIALIDADES, CASA TERAPÊUTICA E CAPS INFANTIL conforme relatado
nos memorandos nº

Memorando 24.274/2025 - LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS EM AGOSTO
/2025

PARA MANIFESTAÇÃO – ATENÇÃO BASICA
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Memorando 24.204/2025 - LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS EM AGOSTO
/2025

PARA MANIFESTAÇÃO – SAMU

Memorando 24.263/2025 - LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS EM AGOSTO
/2025

PARA MANIFESTAÇÃO HOSPITAL MUNICIPAL- UPA

Memorando 24.241/2025 - LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS EM AGOSTO
/2025

PARA MANIFESTAÇÃO CENTRO DE ESPECIALIDADES E SAÚDE DA MULHER

Memorando 24.278/2025 - LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS EM AGOSTO
/2025
PARA MANIFESTAÇÃO – CASA TERAPEUTICA

Memorando 24.229/2025 - LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS EM AGOSTO
/2025

PARA MANIFESTAÇÃO - CAPS

Informamos que os servidores abaixo solicitaram o pedido de exoneração nos protocolos :

RODINEIA DE FATIMA MACIEL DUTRA - Protocolo Servidor 11.627/2025 - Solicitação de exoneração (Rodineia
de Fatima Maciel Dutra Cruz)

LEIA MARTA VIERA -  Protocolo Servidor 11.516/2025 - Solicitação de exoneração (Leia marta Vieira)

GILVANIA DA SILVA VIEIRA -  Protocolo Servidor 10.430/2025 - Solicitação de exoneração (Gilvania da Silva
Vieira)

Informamos que os servidores relacionados abaixo terão o levantamento de suas rescisões encaminhadas
neste memorando:

EDEILTON MACEDO SANTOS

STEFANY GABRIELLY NERI DE OLIVEIRA E OLIVEIRA

ODINETE DE OLIVEIRA DA MACENA

ALCILIANI DE LIMA BARRETO

VALDECI FERNANDES DE OLIVEIRA GONCALVES

MARIA APARECIDA RODRIGUES DA SILVA

GILMARA GRACEL DOS SANTOS OLIVEIRA

RAIMUNDA ARDILENE SOUZA DA SILVA

LUCILENE MENDES NERES

MARIA HELENA ALVES DE BRITO

CAMYLLA YASMYNE DOMINGUES MONTANI

MARIANA DE LIMA MEDEIROS

Informamos ainda que os servidores relacionados abaixo já foram rescindidos, conforme segue:

Protocolo Servidor 14.704/2024 - Solicitação de exoneração (Tassia Marielly Leite da Cruz)

Protocolo Servidor 10.279/2025 - Solicitação de exoneração (Edomir Maciel Dutra)

Protocolo Servidor 2.252/2025 - Solicitação de exoneração (Ianael Barbosa Rodrigues Nunes)

Protocolo Servidor 8.079/2025 - Solicitação de exoneração (Ezequiel Fabio Martins Do Nascimento)
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Protocolo Servidor 11.661/2024 - Solicitação de exoneração (Rosane de Souza Silva Costa)

Protocolo Servidor 7.240/2024 - Solicitação de exoneração (Débora Steffani Pereira)

Protocolo Servidor 15.502/2024 - Solicitação de exoneração (Thaynara Conceicao de Paiva Carneiro)

Protocolo Servidor 15.935/2024 - Solicitação de exoneração (Elidiorraine de Moura)

Sem mais para o momento, reiteramos protestos de estima e consideração e nos colocamos à disposição para mais esclarecimentos.

Atenciosamente

_

Laryssa Gabrielly Ferreira de Souza  
aux. administrativo

A
ss

in
ad

o 
po

r 
3 

pe
ss

oa
s:

  L
A

R
Y

S
S

A
 G

A
B

R
IE

LL
Y

 F
E

R
R

E
IR

A
 D

E
 S

O
U

Z
A

, C
R

IS
T

IA
N

E
 D

U
R

A
E

S
 D

E
 O

LI
V

E
IR

A
 e

 A
N

G
E

LA
 X

A
V

IE
R

 B
E

LI
Z

Á
R

IO
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//t

an
ga

ra
da

se
rr

a.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/4
67

F
-D

34
4-

F
04

A
-B

39
7 

e 
in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 4

67
F

-D
34

4-
F

04
A

-B
39

7

https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=DFF5AE98BE252057988A3619&itd=16&gr=5&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=ABDBB5248E1A2A544CE58E97&itd=16&gr=5&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=69633C2BAF561C7A2EEAD4F0&itd=16&gr=5&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=56ED48574FA7618C6B1F1473&itd=16&gr=5&origem=mention&s=tangaradaserra


VERIFICAÇÃO DAS
ASSINATURAS

Código para verificação: 467F-D344-F04A-B397

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

LARYSSA GABRIELLY FERREIRA DE SOUZA (CPF 086.XXX.XXX-20) em 12/08/2025 17:23:47

GMT-04:00
Papel: Parte

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

CRISTIANE DURAES DE OLIVEIRA (CPF 031.XXX.XXX-77) em 12/08/2025 17:25:12 GMT-04:00
Papel: Parte

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

ANGELA XAVIER BELIZÁRIO (CPF 352.XXX.XXX-91) em 12/08/2025 18:23:21 GMT-04:00
Papel: Parte

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificação por meio do link:

https://tangaradaserra.1doc.com.br/verificacao/467F-D344-F04A-B397

https://tangaradaserra.1doc.com.br/verificacao/467F-D344-F04A-B397


Memorando 4- 23.990/2025

De: Cristiane O. - SMS-RH-RERHS

Para: Envolvidos internos acompanhando 

Data: 13/08/2025 às 15:39:55

Setores envolvidos:

SMS-RH, SAD-DP, SAD-GAB, SMS, SAD-DP-CTAS, SMS-RH-RERHS, SAD-DP-ED

Contratos vencendo em Agosto/2025.

 

 

Prezada, em tempo encaminhamos sobre a prorrogação de contrato da servidora Katiane Hoepers :

Servidor(a): KATIANE HOEPERS

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM -PSF

Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

301 – ATENÇÃO BÁSICA

0013 – ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

2304 – MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033291- MANUT. DAS USFs CONTRATADOS - FONTE 3.1.500.100200 030 000

1002060 – 3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1002061 –3.1.90.13.00 3.1.500 1002000 030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: USF JARDIM PARAISO

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no USF JARDIM PARAISO, até convocação através de concurso público.

Sem mais para o momento, reiteramos protestos de estima e consideração e nos colocamos à disposição para mais esclarecimentos.

Atenciosamente

_

Cristiane Durães de Oliveira  
Chefe de Gestão de RH da Saúde
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Memorando 3- 27.397/2025

De: Laryssa S. - SMS-RH-RERHS

Para: SAD-DP-CTAS - Contratos e Termo Aditivo de Servidores 

Data: 02/09/2025 às 08:32:31

Setores (CC):

SAD-DP, SAD-DP-CTAS, SMS-RH-CCPSRHS

Setores envolvidos:

SMS-RH, SAD-DP, SAD-GAB, SMS, SAD-DP-CTAS, SMS-RH-CCPSRHS, SMS-RH-RERHS

Contratos vencendo em Setembro/2025.

 

Prezada, cumprimentando-a cordialmente, servimo-nos do presente para encaminhar em resposta ao Memorando nº 27.397  , o
qual solicita informações a respeito da prorrogação ou não dos contratos que se encerram no mês de SETEMBRO/2025.

Informamos que os servidores relacionados abaixo terão seus contratos prorrogados por 12 (doze) meses, conforme estabelecido
na Lei Complementar 103/2006 e 139/2009, segue informações orçamentárias necessária para elaboração de termo
aditivo:

 

Servidor(a): LUCIA CLAUDIA LUZIA BORGES JARA

Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO II

Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

303 – Suporte Profilático e Terapêutico

0017 – ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

2320 – GESTÃO DAS FARMÁCIAS MUNICIPAIS

033353 -MANUT. DA GESTÃO FARMACIA MUNIC. CONT 1.2.500.100200-030 000

3162 – 3.1.90.04.00 1.2.500.100200-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

3163 – 3.1.90.13.00 1.2.500.100200-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: CAF – CENTRAL ABAST FARMACEUTICO

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no CAF – CENTRAL ABAST FARMACEUTICO , até convocação através
de concurso público.
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Servidor(a): AMANDA VIERA ALVES

Cargo: MEDICO CLINICO GERAL - LEI 3340/2010

Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DO HOSPITAL MUNICIPAL

033303 - MANUT. HOSPITAL MUNICIPAL CONTRATADO FON 3.1.500.1002.030.00

462 – 3.1.90.04.00 3.1.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

466 –3.1.90.13.00 3.1.501.002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: HOSPITAL MUNICIPAL

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade
dos serviços realizados no HOSPITAL MUNICIPAL até convocação de concurso público

 

Servidor(a): ALLANE VITORIA ILARIO DA CRUZ

Cargo: RECEPCIONISTA - PSF

Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

304 – ATENÇÃO BÁSICA

0013 – ATENÇÃO PRIMARIA EM SAÚDE

2304 – MANUTENÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

033291 - MANUT. DAS USFs CONTRATADOS - FONTE 3.1.500.100200 030 000

1002060 – 3.1.90.04.00 3.1.500 1002000-030 000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO
DETERMINADO

1002061 – 3.1.90.13.00 3.1.500 1002000 030 000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: USF JARDIM PARAISO

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade
dos serviços realizados no USF JARDIM PARAISO até convocação de concurso público

 

Servidor(a): JAQUELINE PERASSOLO

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO
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Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033346 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 1.2.500.000.000.000

3153 – 3.1.90.04.00 1.2.500.000.000.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

3154 –3.1.90.13.00 1.2.500.000.000.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade
dos serviços realizados no UPA até convocação de concurso público

 

 

Servidor(a): JOAO CARLOS SILVESTRE VELASCO

Cargo: MEDICO CLINICO GERAL LEI 4334

Dotação
Orçamentária

003-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

02 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10 – SAÚDE

302 – ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

0015 – ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2305 – MANUTENÇÃO DA UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

033515 - MANUT. DA UPA - CONTRATADO - FONTE 3.2.500.1002000.030.000

2830 – 3.1.90.04.00 3.2.500.1002.00-030.000 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

2831 –3.1.90.13.00 3.2.500.1002.00-030.000 OBRIGAÇÕES PATRONAIS

LOCAL DE TRABALHO: UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade
dos serviços realizados no UPA até convocação de concurso público

 

Informamos que as servidoras Roseane Alves dos Santos Dias e Vanessa da Silva Moraes teve a prorrogação de

contrato através do Memorando 23.788/2025 - Solicitação de Prorrogação de Contrato de Estágio

Informamos que a servidora Camila de Jesus Santos Silva foi rescindida através do Memorando 25.185/2025 -
SITUAÇÕES FUNCIONAIS DO SAMU DIANTE DA POSSE DOS PROFISSIONAIS DE PROVIMENTO EFETIVO

Reiteramos a justificativa para prorrogação dos contratos dos servidores da CAF- CENTRAL ABAST FARMACÊUTICO,
ATENÇÃO BÁSICA, SAMU, HOSPITAL MUNICIPAL/UPA, CAPS INFANTIL conforme relatado nos memorandos nº

CAF- CENTRAL ABAST FARMACÊUTICO Memorando 26.110/2025 - LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO
SEUS CONTRATOS FINALIZADOS EM SETEMBRO /2025 PARA MANIFESTAÇÃO - CAF - CENTRAL DE
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ABASTECIMENTO FARMACEUTICO
ATENÇÃO BÁSICA – Memorando 26.130/2025 - LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS
FINALIZADOS EM SETEMBRO /2025 PARA MANIFESTAÇÃO - ATENÇÃO BASICA
SAMU – Memorando 26.127/2025 - LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS
EM SETEMBRO /2025 PARA MANIFESTAÇÃO - SAMU
HOSPITAL MUNICIPAL/UPA – Memorando 26.122/2025 - LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS
CONTRATOS FINALIZADOS EM SETEMBRO /2025 PARA MANIFESTAÇÃO - HOSPITAL MUNICIPAL / UPA
CAPS INFANTIL –  Memorando 26.115/2025 - LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS
FINALIZADOS EM SETEMBRO /2025 - CAPS INFANTIL

Informamos que os servidores abaixo solicitaram o pedido de exoneração  através do protocolo :

 

JHENIFFER ALINE DA SILVA AMORA  –  Protocolo Servidor 11.761/2025 - Solicitação de exoneração (Jheniffer
Aline da Silva Amora)

 RAFAEL ORLANDIN AMARAL  –  Protocolo Servidor 11.379/2025 - Solicitação de exoneração (Rafael Orlandin
Amaral)

ROSELENE BARBOSA DE SOUZA  Protocolo Servidor 12.780/2025 - Solicitação de exoneração (Roselene barbosa
de souza)

LUANA APARECIDA COSTA  Memorando 23.788/2025 - Solicitação de Prorrogação de Contrato de Estágio

Informamos que os servidores relacionados abaixo terão o levantamento de suas rescisões encaminhadas
neste memorando:

 

ALANA APARECIDA FABRI

FABIANA DE FREITAS DIAS

EDJANIA DOS SANTOS

ESTEVÃO JUNIOR LOPES

INNGLEDY FABRICIA DEL MAZZO TAVARES

JOSEFA DA CONCEIÇAO DOS SANTOS

LUCIANA SANTANA

MARIA DE FATIMA DA SILVA SOUZA

VERA LUCIA DE LIMA

LUIZ ALBERTO PASCHOAL CARDOSO

ROSIVANE VILARINHO DE MELO SILVA

 

 

Sem mais para o momento, reiteramos protestos de estima e consideração e nos colocamos à disposição para mais esclarecimentos.

Atenciosamente,

 

_

Laryssa Gabrielly Ferreira de Souza  
aux. administrativo

A
ss

in
ad

o 
po

r 
3 

pe
ss

oa
s:

  L
A

R
Y

S
S

A
 G

A
B

R
IE

LL
Y

 F
E

R
R

E
IR

A
 D

E
 S

O
U

Z
A

, A
N

G
E

LA
 X

A
V

IE
R

 B
E

LI
Z

Á
R

IO
 e

 L
E

A
N

D
R

O
 U

LT
R

A
M

A
R

E
 Q

U
E

IR
O

Z
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//t

an
ga

ra
da

se
rr

a.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/E
9A

C
-7

68
5-

89
25

-1
64

D
 e

 in
fo

rm
e 

o 
có

di
go

 E
9A

C
-7

68
5-

89
25

-1
64

D

https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=7CE6BF24064EBAD21B1133C1&itd=1&gr=1&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=6899107631DF1C1FCF6BEDB3&itd=1&gr=1&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=85EF3D2F6B528D3389FD37BB&itd=1&gr=1&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=8927B92BE4A2ACF9977F25BE&itd=1&gr=1&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=CCE37B4EE1331DC5BC79E5CF&itd=16&gr=5&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=4C4258977C0E93C9BF7E7B21&itd=16&gr=5&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=9970FCBC516B4B5A5EE9F31E&itd=16&gr=5&origem=mention&s=tangaradaserra
https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=4AED53AE0D8B703A785E9909&itd=1&gr=1&origem=mention&s=tangaradaserra


VERIFICAÇÃO DAS
ASSINATURAS

Código para verificação: E9AC-7685-8925-164D

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

LARYSSA GABRIELLY FERREIRA DE SOUZA (CPF 086.XXX.XXX-20) em 02/09/2025 08:33:36

GMT-04:00
Papel: Parte

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

ANGELA XAVIER BELIZÁRIO (CPF 352.XXX.XXX-91) em 02/09/2025 18:06:59 GMT-04:00
Papel: Parte

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

LEANDRO ULTRAMARE QUEIROZ (CPF 042.XXX.XXX-77) em 03/09/2025 14:06:13 GMT-04:00
Papel: Parte

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificação por meio do link:

https://tangaradaserra.1doc.com.br/verificacao/E9AC-7685-8925-164D

https://tangaradaserra.1doc.com.br/verificacao/E9AC-7685-8925-164D


Memorando 2- 30.641/2025

De: Ana A. - SMS-RH-RERHS

Para: Envolvidos internos acompanhando 

Data: 07/10/2025 às 09:04:54

Setores envolvidos:

SMS-RH, SAD-DP, SMS, SAD-DP-CTAS, SMS-RH-RERHS

Contratos vencendo em Outubro/2025.

 

 Prezada, cumprimentando-a cordialmente, servimo-nos do presente para encaminhar em resposta ao Memorando nº
30.641, o qual solicita informações a respeito da prorrogação ou não dos contratos que se encerram no mês de
OUTUBRO/2025.

Informamos que os servidores relacionados abaixo terão seus contratos prorrogados por 12 (doze) meses, conforme
estabelecido na Lei Complementar 103/2006 e 139/2009, segue informações orçamentárias necessária para
elaboração de termo aditivo:

 

Servidor(a): ABINADAB DA SILVA SIQUEIRA

Cargo:
MEDICO CLINICO GERAL LEI 4334

Dotação
Orçamentária

01. Prefeitura Municipal de Tangará da Serra

02. Poder Executivo

03. Secretaria Municipal de Saúde

02. Fundo Municipal de Saúde

10. Saúde

302. Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015. Atenção de Média e Alta Complexidade

2305. Manutenção da UPA – Unidade de Pronto Atendimento

Ficha: 3049 – 3.1.90.04.00 1.2.500.000000-000.000 - Contratação por Tempo Determinado

Ficha: 3050 – 3.1.90.13.00 1.2.500.000000-000.000 - Obrigações Patronais

Unidade Orçamentária: 033038

Manutenção da UPA – Contratado – Fonte: 1.2.500.000000-000.000 

Local de Trabalho – UPA
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Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a continuidade dos
serviços realizados no HOSPITAL MUNICIPAL até convocação de concurso público

 

Servidor(a): ELIZABET BARBOSA MOREIRA DOS SANTOS

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE 40HS CONTRATO

Dotação
Orçamentária

01. Prefeitura Municipal de Tangará da Serra

02. Poder Executivo

03. Secretaria Municipal de Saúde

02. Fundo Municipal de Saúde

10. Saúde

302. Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015. Atenção de Média e Alta Complexidade

2305. Manutenção da UPA – Unidade de Pronto Atendimento

Ficha: 3049 – 3.1.90.04.00 1.2.500.000000-000.000 – Contratação por Tempo Determinado

Ficha: 3050 – 3.1.90.13.00 1.2.500.000000-000.000 – Obrigações Patronais 

Unidade Orçamentária: 033038 

Manutenção da UPA – Contratado – Fonte: 1.2.500.000000-000.000

Local de Trabalho: UPA

Justificativa Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a
continuidade dos serviços realizados no UPA até convocação de concurso público

 

Servidor(a): FABIANA CORREA

Cargo: TELEFONISTA AUX. REG. MÉDICA (TARMS)
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Dotação
Orçamentária

01. Prefeitura Municipal de Tangará da Serra

02. Poder Executivo

03. Secretaria Municipal de Saúde

02. Fundo Municipal de Saúde

10. Saúde

302. Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015. Atenção de Média e Alta Complexidade

2307. Manutenção do SAMU

Ficha: 1001938 – 3.1.90.04.00 3.1.621.000.603.030-020 - Contratação por Tempo
Determinado 

Ficha: 1001939 – 3.1.90.13.00 3.1.621.000.603.030-020 - Obrigações Patronais 

Unidade Orçamentária: 033281

Manutenção do SAMU – Contratado Fonte: 3.1.621.000.603.030-020

Local de Trabalho – SAMU

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a

continuidade dos serviços realizados no SAMU até convocação de concurso público

 

Servidor(a):  MANOEL LOURENCO DA SILVA

Cargo:  VIGIA -SMS

Dotação
Orçamentária

 01. Prefeitura Municipal de Tangará da Serra

02. Poder Executivo

03. Secretaria Municipal de Saúde

02. Fundo Municipal de Saúde

10. Saúde

302. Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015. Atenção de Média e Alta Complexidade

2310. Manutenção do CAPS

Ficha: 2193 – 3.1.90.04.00 3.1.500.1002.00-030.000 - Contratação por Tempo Determinado 

Ficha: 483 – 3.1.90.13.00 3.1.500.1002.00-030.000 - Obrigações Patronais

Unidade Orçamentária: 033047

Manutenção da Casa Terapêutica – Contratado – Fonte: 3.1.500.1002- 030.000 

Local de Trabalho – Serviço Residencial Terapêutico

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a

continuidade dos serviços realizados no RESIDENCIAL TERAPEUTICO até convocação
de concurso público
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Servidor(a): MARIA CARNEIRO DE OLINDA

Cargo: VIGIA -SMS

Dotação
Orçamentária

01. Prefeitura Municipal de Tangará da Serra

02. Poder Executivo

03. Secretaria Municipal de Saúde

02. Fundo Municipal de Saúde

10. Saúde

302. Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015. Atenção de Média e Alta Complexidade

2310. Manutenção do CAPS

Ficha: 2193 – 3.1.90.04.00 3.1.500.1002.00-030.000 - Contratação por Tempo Determinado

Ficha: 483 – 3.1.90.13.00 3.1.500.1002.00-030.000 - Obrigações Patronais

Unidade Orçamentária: 033047

Manutenção da Casa Terapêutica – Contratado – Fonte: 3.1.500.1002- 030.000 

Local de Trabalho – Serviço Residencial Terapêutico

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a

continuidade dos serviços realizados no RESIDENCIAL TERAPEUTICO até convocação
de concurso público

 

Informamos que os servidores Elizabet Barbosa Moreira Dos Santos e Abinadab Da Silva Siqueira tiveram a
prorrogação no memorando Memorando 29.961/2025 - LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS
CONTRATOS FINALIZADOS EM AGOSTO /2025 PARA MANIFESTAÇÃO HOSPITAL MUNICIPAL- UPA

 

Informamos que os servidores Manoel Lourenço Da Silva e Maria Carneiro De Olinda tiveram a prorrogação
no memorando Memorando 29.965/2025 - LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS
FINALIZADOS EM OUTUBRO/2025 PARA MANIFESTAÇÃO – CASA TERAPEUTICA

 

Informamos que a servidora Fabiana Correa teve sua prorrogação no memorando Memorando 29.970/2025 -
LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS EM OUTUBRO/2025 PARA
MANIFESTAÇÃO – SAMU

 

Informo que a servidora Alais Dos Santos pediu exoneração no protocolo Protocolo Servidor 14.087/2025 -
Solicitação de exoneração (Alais Dos Santos Teodoro)

 

Informo que os servidores abaixo teram os levantamentos de suas rescisões encaminhadas neste memorando:

Madalena Da Silva
Lourdes Alves Da Silva
Mere Simoa Ribeiro
Rosangela Aparecida Gonçalves
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Jose Maria De Oliveira
Amanda Reggiani Maltezo

_

Ana Vitória Santos Augusto 
Técnica Recursos Humanos
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Memorando 3- 30.641/2025

De: Ana A. - SMS-RH-RERHS

Para: Envolvidos internos acompanhando 

Data: 07/10/2025 às 09:20:23

Setores envolvidos:

SMS-RH, SAD-DP, SMS, SAD-DP-CTAS, SMS-RH-RERHS

Contratos vencendo em Outubro/2025.

 

 Informamos que os servidores relacionados abaixo terão seus contratos prorrogados por 06 (seis) meses , segue
informações orçamentárias necessária para elaboração de termo aditivo:

Servidor(a): MARIA CARNEIRO DE OLINDA 

Cargo: VIGIA -SMS

Dotação
Orçamentária

01. Prefeitura Municipal de Tangará da Serra

02. Poder Executivo

03. Secretaria Municipal de Saúde

02. Fundo Municipal de Saúde

10. Saúde

302. Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015. Atenção de Média e Alta Complexidade

2310. Manutenção do CAPS

Ficha: 2193 – 3.1.90.04.00 3.1.500.1002.00-030.000 - Contratação por Tempo Determinado

Ficha: 483 – 3.1.90.13.00 3.1.500.1002.00-030.000 - Obrigações Patronais

Unidade Orçamentária: 033047

Manutenção da Casa Terapêutica – Contratado – Fonte: 3.1.500.1002- 030.000 

Local de Trabalho – Serviço Residencial Terapêutico

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a

continuidade dos serviços realizados no RESIDENCIAL TERAPEUTICO até convocação

de concurso público

 

Servidor(a):  MANOEL LOURENCO DA SILVA
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Cargo:  VIGIA -SMS

Dotação
Orçamentária

 01. Prefeitura Municipal de Tangará da Serra

02. Poder Executivo

03. Secretaria Municipal de Saúde

02. Fundo Municipal de Saúde

10. Saúde

302. Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015. Atenção de Média e Alta Complexidade

2310. Manutenção do CAPS

Ficha: 2193 – 3.1.90.04.00 3.1.500.1002.00-030.000 - Contratação por Tempo Determinado 

Ficha: 483 – 3.1.90.13.00 3.1.500.1002.00-030.000 - Obrigações Patronais

Unidade Orçamentária: 033047

Manutenção da Casa Terapêutica – Contratado – Fonte: 3.1.500.1002- 030.000 

Local de Trabalho – Serviço Residencial Terapêutico

Justificativa

Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a

continuidade dos serviços realizados no RESIDENCIAL TERAPEUTICO até convocação

de concurso público

 

Servidor(a):  MARCOS AURELIO BORGES SABINO

Cargo:  PLANTONISTA - MEDICO CLINICO GERAL

Dotação
Orçamentária

 01. Prefeitura Municipal de Tangará da Serra

02. Poder Executivo 03. Secretaria Municipal de Saúde

02. Fundo Municipal de Saúde

10. Saúde

302. Assistência Hospitalar e Ambulatorial

0015. Atenção de Média e Alta Complexidade

2305 – Manutenção da UPA – Unidade de Pronto Atendimento

Ficha: 2830 – 3.1.90.04.00 3.2.500.1002000.030.000 - Contratação por Tempo Determinado

Ficha: 2831 – 3.1.90.13.00 3.2.500.1002000.030.000 - Obrigações Patronais 

Unidade Orçamentária: 033515

Manutenção da UPA – Contratado – Fonte: 3.2.500.1002000.030.000

Local de Trabalho – UPA

Justificativa
Justifica-se a prorrogação do contrato devido à necessidade de manter a

continuidade dos serviços realizados no UPA até convocação de concurso público
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Informamos que os servidores Maria Carneiro De Olinda e Manoel Loureço Da Silva tiveram a prorrogação no
memorando Memorando 29.965/2025 - LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS EM
OUTUBRO/2025 PARA MANIFESTAÇÃO – CASA TERAPEUTICA

 

Informamos que o servidor Marcos Aurelio Borges Sabino teve a sua prorrogação no memorando Memorando
29.961/2025 - LISTAGEM DE SERVIDORES QUE TERÃO SEUS CONTRATOS FINALIZADOS EM AGOSTO /2025 PARA
MANIFESTAÇÃO HOSPITAL MUNICIPAL- UPA

_

Ana Vitória Santos Augusto 
Técnica Recursos Humanos
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